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OFICINA CONTROL INTERNO DE GESTION

INFORME DE EVALUACION ANUAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE
VIGENCIA 2022

1. CONTEXTO Y JUSTIFICACION

La Contaduria General de la Nacion con su competencia constitucional, legal y reglamentaria,
expidio las Resoluciones N° 357 del 2008 y N° 193 de 2016, mediante las cuales incorporé los
procedimientos transversales del Régimen de Contabilidad Publica y el procedimiento para la
evaluacién anual de control interno contable, con el fin de medir |1a efectividad de las acciones
minimas de control que deben realizar los responsables de la informacion financiera; evaluacion
programada en el Plan Anual de Auditoria de la Gobernacion de Putumayo, Vigencia 2023.

La responsabilidad de evaluar |a efectividad del Sistema de Control Interno Contable, segun lo
establece el articulo 3 de la Resolucién 193 de 2016, es del Jefe de |a Oficina de Control Interno
o de quien haga sus veces, que para el caso de la Gobernacion de Putumayo corresponde al
Jefe de la Oficina de Control Interno de Gestién, quien reporta a la Contaduria General de la
Nacion los resultados de la evaluacion anual de Control Interno Contable, en |a fecha establecida
y bajo las condiciones establecidas por el organismo de control.

La evaiuacion se realiza en dos fases, la primera es realizada por medio de una autoevaluacién
de las acciones de control que se deben ejecutar por parie de los responsables de los procesos
financieros y contables de la Entidad; la segunda fase es ejecutada mediante la evaluacion
independiente por parte de la Oficina de Control Interno de Gestién, verificando la autoevaluacién
presentada en el formulario dispuesto para tal fin.

El resultado de la evaluacion anual del sistema de control interno contable a 31 de diciembre de
2022, fue reportado por la Oficina de Control interno de Gestién en la fecha y condiciones
definidas por la Contaduria General de la Nacién, mediante el diligenciamiento y reporte del
formulario previsto, a través del Sistema Consolidador de Hacienda e Informacion Financiera
Publica (CHIP). '

2. MARCO LEGAL

Ley 87 de 1993: "Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las
entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones”.

Decreto 1499 de 2017 “Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo relacionado con el Sistema de Gestion
establecido en el articulo 133 de fa Ley 1753 de 2015”.

Resolucion 357 de 2008: “Por la cual se adopta el procedimiento de control interno contable y de
reporte del informe anual de evaluacion a la Contaduria General de la Nacién”.

Resolucién 193 de 2016: “Por la cual se adopta el procedimiento de control interno contable y de
reporte del informe anual de evaluacion a la Contaduria General de fa Nacién”.
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3. OBJETIVO GENERAL

Establecer el grado de implementacion y efectividad de los controles asociados a las actividades
del proceso contable, asi como las etapas de reconocimiento, medicién posterior y revelaciéon
que establece el informe, a fin determinar el cumplimiento de las condiciones, cualidades,
principios, normas generales, técnicas, instructivos, procedimientos, conforme lo establece la
Resolucién 533 de 8 de octubre de 2015 por la cual se incorpora en el régimen de contabilidad
publica, el marco normativo aplicable a las entidades de gobierno y demas normas legales
vigentes, especialmente las emitidas por la Contaduria General de la Nacién.

3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Autoevaluar el Control Interno Contable por parte de los servidores que participan en los
procedimientos contables en la vigencia 2022.

» Verificar por parte del equipo auditor la autoevaluacion presentada y a partir de alli,
construir las valoraciones cuantitativas y cualitativas del Sistema de Control Interno
Contable. '

o Reportar a través del CHIP de la Contaduria General de la Nacién, los resultados de la
evaluacion anual del Sistema de Control Interno Contable.

e Generar las recomendaciones necesarias para contribuir al fortalecimiento del Sistema
de Control interno Contable.

4. ALCANCE

El Informe de Evaluacion del Sistema de Control Interno Contable estd comprendido desde el
primero (1) de enero al treinta y uno (31) de diciembre de 2022 de la Gobernacién de Putumayo.

5. RESULTADOS DETALLADOS

5.1. Valoraciéon cuantitativa

Esta valoracion se realizé mediante la formulacion de preguntas relacionadas con
criterios de control que fueron calificados conforme a la informacion y la evidencia
documental obtenida, con opcion de respuestas de la siguiente manera: *S| -
PARCIALMENTE — NO”,

El Sistema de Control Interno Contable para la vigencia 2022 de la Gobernacion del
Putumayo, obtuvo desde el punto de vista cuantitativo un resultado de 4,62 sobre 5, que
corresponde a un grado de cumplimiento y efectividad del Control Interno Contable y se
interpreta como EFICIENTE, segun los rangos de calificacién establecidos en el
instrumento.
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MAXIMO A OBTENER 5
TOTAL PREGUNTAS 32
PUNTAJE OBTENIDO 29,58
Porcentaje obtenido 4,62
Calificacién EFICIENTE

NOTA: Ver AneXo 1 al final del Informe.

5.2. Valoracioén cualitativa
5.2.1. Fortalezas

» Del Marco de Referencia

| v Politicas Contables y de Operacién

La Gobernacion del Putumayo, mediante Resolucion No. 1415 de diciembre 20 de 2018,
establecio y adopto el Manual de Politica Contables y Operativas (Cédigo MA-GFP-001, Version
1), en el cual se encuentra definido, la trazabilidad para el reconocimiento, medicién, revelacion
y presentacién de los hechos econdmicos de acuerdo con el Marco Normativo que le
corresponde aplicar.

El Manual de Politicas contables, instructivos, procedimientos y guias se socializaron desde el
momento de su implementacién, ademas se encuentran publicados para consulta de todos los
funcionarios en el drive definido por la administracion, los cuales se establecieron de acuerdo a

los requerimientos establecidos en Resolucion 533 del 8 de octubre del 2015, en concordancia
con las normas y requéerimientos de |la entidad territorial.

La Gobernacién del Putumayo Cuenta con Proceso, Manuales, Procedimientos, Instructivos,
Guias como son:

Proceso:

Proceso Gestion de Finanzas Publicas (Codigo CA-GFP-001, Version 4)
Manuales:

Manual de Politicas Contables y Operativas (Codigo MA-GFP-001, Version 1)
Instructivos:

1- Transferencias desahorro FONPET, 2 - Giro recursos del esfuerzo propio, 3 - Ingresos Rentas
Cedidas, 4 - Ingresos salud col-juegos, 5 - Ingresos salud SGP, 6 - Rendimientos financieros
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ADRES, 7 - Transferencias MPS, 8 - Trasferencia VA licores, 9 - Ventas Fondo Rotatorio
Estupefacientes, 10 - procedimiento venta medicamentos y recetarios FRE, 11 - Ingresos cuotas
partes de pensiones, 12 - Ingresos degikello de ganado, 13 -Ingresos estampillas, 14 - Ingresos
impuesto de registro, 15 - Ingresos otras transferencias loto, 16 - Ingrescs pasaporte, 17 -
Ingresos por dividendos, 18 - Ingresos rendimientos fonpet, 19 - Instructivo ingresos rendimientos
PATRIMONIO AUTONOMO FIA, 20 - instructivo ingresos SGP SBAP, 21- Ingresos Sistema
General Regalias, 22 - Ingresos sobretasa a la gasolinay ACPM, 23 - Decreto Provision Técnica
Contingencias Judiciales-Putumayo, 24 - Formato de Informe de pasivos y anticipos, 25 -
Proyecto Resolucién Metodologia Provisiones y Pasivos Contingentes, 26 - Formato
Contingencias Judiciales, 27 - G - 7 - Instructivo Informe Pasivos y Anticipos.

]

Procedimientos:

1.- PT-SHD-012 Validacién Ingresos

2.-PT-SHD-013 pagos obligaciones

3.-PT-SHD-015 Conciliacién Bancaria

4.-PT-SHD-016 Causacién Ordenes De Pago
5.-PT-SHD-017 Causacién Derechos-Otras Obligaciones
6.- PT-SHD-018 Depuracién Contable

7.- PT-SHD-019 Elaboracién Estados Financieros

8.- PT-SHD-025 Elaboracién Ordenes De Pago

La Gobernacién del Putumayo:

» Cuenta con un Sistema de Informacion Financiero PCT — INTERPRICE, que permite integrar
las areas del Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria.

* Cuenta con el Manual Politicas Contables Bajo el Nuevo Marco Normativo de Contabilidad
Publica, adoptado mediante Resolucién Departamental No. 1415 de diciembre 20 de 2018.

e Tiene adoptado y en funcionamiento el Comité para la Implementacién y Seguimiento a la
Transicién del nuevo Marco Normativo Contable bajo normas Internacionales de Contabilidad
del Sector Publico NICSP, como instancia de decisién de la Alta Direccién en dicha materia,
el cual fue creado mediante Resolucidn No. 1309 del 18 de diciembre de 2017.

* Cuenta con profesionales en contaduria publica idéneos que apoyan permanentemente el
proceso de la informacion contable, '

» Elabora y transmite en los tiempos establecidos por la Contaduria General de la Nacién los
informes requeridos.

» Cuenta con politicas y procedimientos contables documentados en el Sistema Integrado de
Gestion.

» Se realizan auditorias y seguimientos periédicos que contribuyen a su mejoramiento
continuo.
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> Proceso Contable

v Etapa de Reconocimiento
Identificacidén:

En el Modelo de Operacion por Procesos de la Gobernacion del Putumayo, entre los procesos
de apoyo se caracterizé el Proceso de Gestion de Finanzas Publicas (Cédigo CA-GFP-001,
Versién 4), en el cual se identifican los proveedores y receptores de la informacion dentro del
proceso contable.

Clasificacion:

El Catalogo General de Cuentas adoptado es el establecido por la Resolucion 620 de 2015,
expedida por la Contaduria General de la Nacién, aplicable a las entidades que conforman el
sector publico colombiano, igualmente las que estan sujetas a la Resolucién 533 de 2015, para
el registro de los hechos econémicos y el reporte de informacién financiera a la Contaduria
General de la Nacion.

El registro consecutivo de los hechos econémicos en los libros de contabilidad, se realizan en el
Sistema de Informacién Financierc PCT de manera automatica.

Medicion Inicial:

Los criterios de medicién inicial de los hechos econbmicos utilizados por la entidad son los que
se encuentran en el Manual Politicas Contables Bajo el Nuevo Marco Normativo de Contabilidad
Plblica, adoptado mediante Resolucién Departamental No. 1415 de diciembre 20 de 2018, el

cual esta compuesto:por 19 politicas. _ -
Registro:

Los comprobantes de contabilidad que soportan los hechos econémicos de la Gobernacion del
Putumayo, corresponden a un orden consecutivo llevado por el Sistema de Informacion PCT, el
control es automatico y como minimo se identifican: La entidad, fecha, el nimero, descripcién
del hecho econémico, la cuantia, el cédigo, y la dehominacion de las cuentas afectadas.

La entidad registra los hechos econdémicos con las respectivas notas de causacién, ajustes
contables, comprobantes de egreso, notas de cierre, notas de tesoreria, ete.

v Etapade Mé:d:i:cién Posterior

Para las cuentas de inversion de administracion de liquidez, cuentas por cobrar, préstamos por
cobrar, instrumentos derivados, propiedad. planta y equipo, bienes de uso publico, bienes
histéricos y culturales, propiedades de inversion, activos intangibles y otros activos, se tiene
definida la valuacién y registro de ajustes al valor de la partida especifica, en el Manual de
Politicas Contables y Operativas (Cédigo MA-GFP-001, Version 1). :

e R e B T Iy
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v Etapa de Revelacién
Presentacion de estados financieros

La Administracién Departamental lleva su contabilidad a través del software contable PCT, el
cual le permite generar los libros oficiales de contabilidad (Libro Mayor y Balances, Libro Diario,
Libros auxiliares, entre otros), informacién financiera registrada por el drea de contabilidad y las
dependencias que le generan y suministran los insumos necesarios para generar los informes
contables, ademas cuenta con el procedimiento PT-SHD-019 Elaboracion Estados Financiercs
que ayuda a preparar la informacién financiera, econémica, social y ambiental del Departamento,
para la administracién y organismos de control en cada periodo contable establecido por norma
general.

Para la presentacién de Informes se emiten directrices en cada vigencia a través de Oficios,
Circulares de Cierres, como también acoge las normas impartidas por la Contaduria General de
la Nacién, |as cuales se dan a conocer a través de correos institucionales y medio fisico.

Los estados financieros fueron revelados y presentados a las partes interesadas, en la pagina
web de la entidad: https://www.putumayo.gov.cofindex. phplml departamentolsecretar:a -de-
hacienda/estados-financieros

La entidad reportd a la Contaduria General de la Nacién, como parte interesada, los estados
financieros, con corte a 31 de diciembre de 2022, segun log de importacion, reporte del CHIP.

Presentacion de Notas a los Estados Financiero

Las notas a los estadas financieros cumplen con las revelaciones requeridas en las normas para
el reconocimiento, medicién, revelacién y presentacion de los hechos econémicos del marco
normativo aplicable, esta detalla de forma cuantitativa la informacion de los hechos economicos,
se dan cifras y porcentajes de l0s saldos acumulados y de manera cualitativa se explica cada
cuenta con todos sus movimientos. Se compara la informacion contable del afio que termina con
la informacién contable del afio anterlor De acuerdo ala Resolucion No 193 de diciembre de
2020.

Riesgos de indole contable

Son los eventos, tanto internos como externcs, que tienen la capacidad de afectar el
procesc contable y, como consecuencia de ello, impedir la obtencién de informacion
financiera con las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacién fiel
establecidas en el Régimen de Contabilidad Publica.

El mapa de riesgos del proceso contiene riesgo de tipo contable, los cuales se analizan
y se da un tratamiento adecuado en forma permanente.
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5.2.2. Debilidades

o Existen dificultades por parte de algunas dependencias y/o unidades ejecutoras para que
cumplan con la politica mediante la cual las transacciones, hechos y operaciones realizados
en cualquier dependencia, sean debidamente informadas al area contable a través de los
documentos fuente o soporte.

» Seevidencia debilidad en la conciliacion de infermacion de saldos de operaciones reciprocas.

¢ Falta de integracion o enlace en el Sistema PCT de los Procesos de Gestion del Talento
Humano (Procedimiento de Nomina) y la implementacién y enlace de Rentas
Departamentales.

e La entidad no cuenta con directrices, procedimientos, guias o lineamientos para realizar
periédicamente inventarios y cruces de informacién, que le permitan verificar la existencia de
activos y pasivos.

: 6. AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE

¢ Se observa un mejoramiento de ia calidad de la informacién contable.

e La implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, para el funcionamiento
del Sistema de Gestion y su articulacion con el Sistema de Control Interno.

¢ Serealizaron periédicamente comités de saneamiento contable.

7. RECOMENDACIONES

o Las Secretarias de Despacho y/o Unidades Ejecutoras, denominadas como areas gestoras
de la informacién contable, deberan reportar oportunamente al drea de contabilidad los
informes de ejecucxon de contratos, convenios, de manera que se permita hacer un registro
oportuno en Ia contabllldad de la entldad para evitar Ea re-expresion de los estados
financieros.

¢ Revisarlas politic_éé contables y operativaé, adoptadas desde el afio 2019 y ajustartas de ser
necesario a la dinamica econémica y financiera actual de la entidad.

¢ Revisar la docurhéntacién que hace parte del Proceso de Gestion de Finanzas Publicas,
adoptados desde el afio 2015 y ajustarlos de ser necesario a la dindmica econdmica y
financiera de la entidad. :
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Con la participacién de las dependencias y/o unidades ejecutoras, elaborar una adecuada
planeacién de ejecucion de reservas y realizar las gestiones necesarias para recibir los
productos y servicios pendientes.

Con la participacién de las dependencias y/o unidades ejecutoras (primera linea de defensa)
apoyados en la Secretaria de Hacienda (segunda linea de defensa) establecer unos controles
que permitan generar alertas para la adecuada ejecucion presupuestal.

Fortalecer el seguimiento a Planes de Mejoramiento con los respectivos responsables, con
el fin de erradicar la causa raiz de los hallazgos producto de los informes de auditorfa interna
y de los entes de control.

Identificar la totalidad de riesgos de indole contable y realizar su monitoreo para evitar la
materializacion de los riesgos.

Continuar con la puesta en marcha del Nuevo Marco Normativo'de Contabilidad Publica.

Continuar realizando periédicamente las respectivas sesione del Comité de Sostenibilidad
Contable como lo establece el articulo 4 de la Resolucion 1309 del 18 de diciembre de 2017.

Documentar y/o actualizar el procedimiento para realizar periédicamente inventario y cruces
de informacién gue le permitan verificar la existencia de activos y pasivos.

Documentar y/o actualizar los procedimientos de conciliacién de némina, inventarios,
tesoreria, cartera, rentas, etc. ~ -

Documentar y/o actualizar los proce_dimientos, manuales,: guiﬁéﬁs, instructivos, etc., para el
reporte de la infor_-macién en el Formulario Unico Territorial — FUT y/o Categoria Unica de
Informacién de Presupuesto Ordinario — CUIPO.

Implementar y/o actualizar politicas de depuracién contable permanente para obtener la
representacién fiel de los hechos econémicos conforme a las disposiciones de la Contaduria
General de la Nacion. :

Socializar de manera permanente los procedimientos o lineamientos de la politica contable.
De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014 y los decretos que la reglamenten,

publicar mensualmente los informes financieros y contables, como maximo, en el transcurso
del mes siguiente al mes informado.

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 N°. 7 - 40. Cédiao postal: 860001

REPUBLICA DE COLOMBIA 4 cosrznacid

GOBERNACION DEL PUTUMAYO ur”MAY¢
“TRECE MUNICIPIOS UN SOLO CORAZON” A AR L
jGracias Dios mio por tantas bendiciones! i e




&

REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO vpﬁ ALy """’o
“TRECE MUNICIPIOS UN SOLO CORAZON”

jGracias Dios mio por tantas bendiciones!

OFICINA CONTROL INTERNO DE GESTION

% 2920/2023

» Realizar capacitaciones para orientar a los responsables de suministrar informacién al area
contable sobre las politicas contables de la entidad.

o Fortalecer las labores de supervisién de contratos, convenios, etc., que generan reprocesos
en el registro contable de los hechos econdmicos de forma cronoldgica.

COMPORTAMIENTO DE LA CALIFICACION DE LA EVALUACION DEL CONTROL
INTERNO CONTABLE - GOBERNACION DEL PUTUMAYO DURANTE LAS
VIGENCIAS 2019 - 2022

Con el fin de complementar este informe, en la siguiente tabla se relaciona el resultado
de |la evaiuacion del control interno contable de los cuatro (4) ultimos afios consecutivos
correspondiente a las vigencias comprendidas entre 2019 y 2022.

Resolucion = 193 de 2016, Por la cual se
2019 EFICIENTE incorpora, en los procedimientos transversales
_ del Régimen de Contabilidad Publica, el
2020 EFICIENTE procedimiento para la evaluacién del Control
2021 .. EFICIENTE Interno Contable.
2022 EFICIENTE

Proyecté | Jorge Lépez'ViI!ota 'f_ : Ofrcma Control Interno de Profesional Firm
S Gestlfm - . Universitario .

)

I
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iS¢ hace sepumientn o monitoreo  cwnpkmiento de lon planes de
mejoramiento?

om

En sesién del Comité de Coordinacion del Sistema de Controf Interno realizada el 20 de
diciembre de 2021, Ila Oficina de Control interno de Gestion comunicd a los Jefes de
Dependencia sobre el seguimiento trimestal que se realizaria a ios planes de mejoramiento
suscritos con ta Contraloria General de la Republica - CGR y la Contraloria General del
Departamento del Putumayo {Plan Anual de Auditorias 2022).

En ia vigencia 2022 la Oficina de Control Interno de Gestién realizd: Seguimients of
monitoreo al cumplimiente de ios Planes de Mejoramiento suscritos con la Contraloria
General de [a Repiiblica {CGR) y Ia Contraloria Generai del Departamento del Putumayo con
corte a 31 de diciembre de 2021, 31 de marzo de 2022, 30 de junio de 2022, 30 de|
septiembre de 2022, cuyos restuitados fueron comunicados a ios responsabies y al Comité
de Coordinacion del Sistema de Contrel interno.

1La etidad cuents con uns politkia ¢ inetrumento (procadiierto, ranet}
rogh do nepocia, uis, instrictive, stc) tandients s faciiter ol Prio dof
imtwrmaciin. calotivn 5 lou hechos econbeices erighmdos wa cushquier]
deperdondia?

030

sl proceso?

5 teren kientiicades los documentos kidnecs mediant koa auabes se informal
ot ea contable?

o Existen procedimintos Internos documientados qus Taciien Iy aphcacion. de 13
pokica

]

am

La entidad cuenta ¢con un Manual de Poiiticas Contables y Operativas, procesos,
procedimientos, guias, formatos, instructivos adoptados y aprobados en ei Sistema
integrado de Gestidn, come instrumentos que faciiitan ei fiujo de informacion relativo a los;
hechos economicos originados en cuaiquier dependencia de ia Entidad. Ademas, en la

vigencia 2022 se emitieron Circulares de Cierre.

El Manual de Politicas Contables y Operativas, ios procesos, procedimientos, guias,
instructivos, formatos relacionados estan publicados en el drive, herramienta a través de ja
cual se socializan ios documentos formalizades en el Sistema Integrado de Gestidn al interior|

zado a través de correo electrdnico a los servidores piiblicos de ia

Entidad.

A través de io dispuesto en el Manual de Politicas Contables y Operativas, ies procesos,

procedimientos, guias, instructivos, formatos, la Entidad tiene identificados los documentos;

idoneos mediante los cuales cada dependencia informa al area contable.

La Entidad cuenta con ei proceso de Gestién Gestion de Finanzas Pubiicas, el cual describe
las actividades que permiten construir [a informacion que refieja la situacién financiera de fa
Entidad, el Manuai de Politicas Contabies y Operativas bajo el nuevo marco normative, asi se
asegura que todos ios hechos econdmicos estén acordes a fas normas contabies, tributarias
y iaborales. Este proceseo fue actuaiizado el 1 de septiembre de 2022.

154 % implamantads une pabitics © instromante (divsctriz, procadimiamo
uis o Howarmiemtc] sobre la WemMicackin de Yos bierws Thicos e formal

030

a3

270

La entidad cuenta con el Proceso de Gestién de Recursos Fisicos, formatos, indicadores,
programas y procedimientos para: ingreso de nes, Salida de bienes devolutivos y de
consumo, Ingreso de bienes por reintegro, Baja de bienes muebles, Mantenimiento de
equipos de infraestructura, Trastado de bienes de consumo, Recepcian de medicamentos,
aprobados y adoptados en ei Sistema {ntegrado de Gestién.

Los procesos, procedimientos, guias, instructivos, politicas, formatos estan publicados en el
an los documentos formaiizados ai
intericr de Ia Entidad, a través de correo electrénico a los servidores publicos de la Entidad.

drive que es ia herramienta a través de la cuai se soc
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52 cumple conTa directly, guia, linsamiente, procedimivnia & instruicciin?

YARCIALMENTE

Desde la Secretaria de Hacienda - drea contable se propende por dar cumplimiento a los
tiempos y requerimientos establecidos por la Contaduria Generat de la Nacidn; no obstante,
aungue al interior de la Entidad se socializan los calendarios para presentacion de fos|
Estados Financieros, fas dependencias no cumplen a cabalidad con los lineamientos, en
consecuencia, se presentan dificultades para la recopilacidn de informacién oportuna y de
calidad.

1Exista un procedimiento pera flavar 8 cabs, en forma sdecusds, o ciami

Manual de Politicas Contables y Operativas, Proceso Gestidn de Finanzas Publicas,
Procedimientos, G
de la entidad.

s, Instructivos, Formatos aprobados en el Sistema Integrado de Gestidn

5 |irmegesi de 1 informacién produckls en las druas o dupendancies aus paneran ko El 030 o0 830 En consonancia con lo anterior, la entidad emitio la Circular 72 de 2022 con "Lineamientas
hachos econdmicos? . s . " .
para el cierre presupuestal, contable y de tesareria vigencia fiscal 2022", a través de la cual
informé las fechas maximas de cierre establecidas para cada actividad {de las diferentes
dependencias) generadora de informacién al area contable.
0.86
Ei Manual de Politicas Contables y Operativas se encuentra publicado en el drive,
herramienta a través de la cual se socializan los documentos formatizados a! intetior de ia
81 450 proceso? Ef S 0,70 035 N " . N . .
Entidad y cuyo link se comparte a todos los correos institucionales, La Circular 72 fue
zada por correo electrénico a todas las dependencias de {a entidad.
0,56
A pesar de que la Secretaria de Servicios Administrativos exp fa Circular 72 de Cierre
2022 se evidencid incumplimientos de la informacién que debla suministrar cada una de las
32 |ise cumpie con et procedimanto? o BARCIALMENTE 642 az areas en cada periodo,
En & Manual de Politicas Contables y Operativas la Entidad tiene establecidos los|
tie wctidnd tiens implsneneadas dicactiicns, peocedimiamion, gues of " an eamientos para los cruces de informacidn de las cuentas de Bancos, Inventarios de Bienes,
* para i Ex s 038 D . . o .
e.::.s.:.:_.az....._...i....arx:......i Provisiones, entre otros. La Entidad cuenta con Procedimiento para la Realizacién de|
cianes Bancarias (Formato FT-SHD-015).
o6 El Manual de Politicas Contables y Operativas se encuentra publicado en el drive,
ar Jese socnnan 1o arucrices, procediminnies, guins o tessmisries son ] o B 0% o herramienta a través de la cual se socializan los documentos formalizados at interior de la
personsl ivolucrado en el procesa? Entidad y cuyo link se comparte a todos los correos institucionales. La Circular 142 fue|
- socializada por correo electrénico a todas las dependencias de {a entidad.
92 o o PAACIALMENTE oxz 021 acion de conciliaciones mensuales.
A través de las actividades detalladas en el procese de Gestidn de Finanzas Publicas,
1Ls artidad cuema coh Wik politica & nstrumanta (grocediteiante, mumal, : 4 i : 3
I i, anactvn, wis) tondlarcs s fachar of Moo o . " as0 40 Procadimientos, Manuales, Guias, Instructivos y Formatos, la Entidad tiene definidas fas

infarmaciin iativs @ loi hoshes erondmleos origiados en cuslpuls
daperdencis?

funciones de registro (elaboracidn), revisién o verificacidn y aprobacién dentro de! praceso
contable, De igual forma en e Manual de Pol

cas Contables y Operativas.
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£L4 traia on cuentas ex factuble o partic du L individuakzacidn du to3 decechos

Parcialmente la Entidad realiza sus gestiones de depuracidn de ias cuentas, lo cual implica la
baja de aquellas partidas que no cumplen con la definicidn de activos segin el marco

1rt e PARCIALMENTE o041 & R . ) .
omsguciones? normativo aplicabie a Entidades de Gobierno, las cuales son aprobadas por acta del comité
respectivo.
En el Manual de Politicas Contabtes y Operativas determinado por la Entidad las politicas
o s s lome om . 5l 030 030 030 definidas se encuentran acorde a lo establecido en la narma en cuanto al reconocimiento de
nocmatheo apicable o B antidad?
los hechos econdmicos.
100
B [ e e e e e s ] L s om om o Informes mensuales de |as dreas involucradas.
CLASFIASNE ™o nESPUESTA cacackn CONTROL PONDERACION ;L IOTA et TOTM CRTERIO OBSERVACIONES
| e e i de citiops G 0 s « . o s oa0 La Entidad utiliza la versidn actualizada del Catalogo General de Cuentas definide por la
corrmpendiente sl marce normitive spicare s 1 ankide &2 Contaduria General de fa Nagion.
100
Cuentas aceptadas en la plataforma CHIP Contaduria General de la Nacidn quien actualiza el
14t [ese [ L] 810 om e catalogo a utilizar en el aplicativo, de acuerdo con el marco normativo que e aplique a cada
Entidad.
15 |5 devencaghueeslodhbskindos ol b scondmiem esnrid i PARCIALMENTE o 016 o1 Libros auxiliares de terceros.
A8
wa [0 u.!asxonua\fwﬁ:%z!?nls.s- definidec en o mare o o o om0 070 Libros auxiliares de terceros.
Pormative apheable 4 L enticadd
GO ™ RESPUESTA CONTROL TOTAL Barlf TOTALCAT MO OBSERVACIONES
” [ s 0% o 030 Las operaciones san registradas cronoldgicamente. Libros oficiales de contabilldad.
100
161 Jisavaries o s 070 038 Informes del software financiero PCT.
o0
16y 15 s gt consaueo e ton hachor econdmicor n ko lbrec de [ H on 01 La entidad realiza cierres mensuales de informacidn financiera.
[ PSS " o - . - 50 s Los hechos econdmicos se encuentran respaldados en documentos soportes iddneos.
Mddneos?

Comprobantes de ingreso y egreso,
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1L criterion e redicién ksl Ga ot hechon acamsemicos waiitssdon por lo

Los criterios de medicién establecidos por la Entidad en el Manual de Paliticas Contables y

Operativas para ef reconocimiento de los hechos econdmicos {Cuentas por Cabrar,

u I n s 030 030 030 Inventarios, Propiedades, Planta y Equipo, Intangibles, Cuentas por Pagar y Pasivos
Estimados y Provisiones) corresponden a los estabiecidas en las normas para el
reconocimienta de los hechos econdmicos para las Entidades de Gobierna.

Ei Manual de Politicas Contables y Operativas en el cual la Entidad establecia los criterios|
¥ Op

para el reconocimiente de los heches ecahdmicos [Cuentas por Cabrar, Inventarios,

Ltoo crlterios da medlcin du ks acthos, Pusivos, ingreson, gastos v costas] 100 ) K § ) X
201 foontenkios on ol mares nornativa splisain & la wntdad, son de conocminnto u s om 238 Propiedades, Planta y Equipo, Intangibles, Cuentas par Pagar y Pasivos Estimados y

|[det prrsonal imeolucr ad ] bl ? - PRt . " "
- o sprosn ronat Pravisiones), se encontrd disponible para consulta de todos fos servidores de [a Entidad en el

Sistema integrado de Gestidn {drive compartido a los correas institucianales).
o

aug iton rerios de mediion du ot AT, DAY, IFaoR, pattas y coa 5 [ s o o Manual de Politicas Contables y Operativas.

2 e e e st o o cxrspantarens o s prcann - R - 30 s £l Sistema de Informacién Financiero PCT, se encuentra parametrizado de acuerde a Manual

otinicid ¥ dstarkors, de Paliticas Contables, para realizar manera automatica estos procesos mensualmente.

s im0 et o enonn con s 41 suabacit am “ . o o £l Sistemna de Informacian Financiera PCT, se encuentra parametrizado de acuerde a Manual

potficat de Politicas Contables, para realizar rmanera autornatica estos pracescs mensualmente.
ot

[ T ey sl yidemdsim sl g s arm s os1 Cierre de Estados Financieros mensuales.

J2a [0 ventean tos ticen g datmriora an ton scvion o o mencs - . are - No se identificd ninglin documenta que contenga lista de chequea para evaluar el detericro

periodar canuabie? de |os activos de la Entidad y los criterios a empiear para el analisis carrespandiente.
1y 15 et plammnants sstabaidc b ckoson 4o madbid, eseri o . - a0 - Los criterios de medicidn posterior se encantraran plenamente establecidos por Ja Entidad
s deics slemencos da o wataden frnrchecor? en el Manual de Politicas Contabies y Operativas.

a2 Jim oo e sbiecan con e s o v et s 414 o . o ot Los criterios de medicidn pesterior se encantraron pienamente establecidas por la Entidad
ervidad? en el Manual de Politicas Contables y Operativas.

Se determina al final del pericda contable de manera separada y de acuerdo al Manual

1z e et kx s w05 ue deban ser ablets de actualisssin] " . - are Politicas Contables Bajo el Nueve Marco Normativo de Cantabilidad PGblica, adoptadol

posterior?

mediante Resolucién Mo, 1415 de diciembre 20 de 2018, el cual estd compuesto por 19|
politicas, por parte de Tesoreria
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154 1AMtz un skrama 4 Indicedores pam wnasiar » bonerprecac s reakng]

Cuenta con los Indicadores de Liquidez Corriente, Nivel de Endeudamiento, Capital de

» Et Bl LE 30 0.3a N ” o e . 5
reanclors de la sotidad? Trabajo. Se realiza analisis financiero a tos Estados Finan
weq o eetores se loman o ac pacesdades de In antded v dof proces o N o - " Con _um que cuenta son los que mads se ajustan a las necesidades de las Entidades de Caracter
eontabhe? Publico.
o
gy o5 verfien o et de e iloracin uohabts coms tnsum aes & s o7 oas Se verifican en el Andlisis Financiaro, los Estados Financieros y CGN
L ol inclcador’
i fian d dond d trar de manera mas
o e e s o sticlomts Wostraetén pars s edwcunds o R - - - Los Estados Financieros m..w m.no_.:nm:ms e notas donde se puede ilustrar de m:
omprnonkén pot paith e ou maaries? detallada los hechos ecandmicos.
Las motan » o stados Ainsncieras cumpten con s ravalaciones requeridas e Las notas a los Estados Financieros se realizan de conformidad al marco normativo expedido
222 [ins normat pova ol reconaomisnto, madkion, revalaadn ppeasentacitn de L £l o ou . i
echot 4conbmico.d marco narmatoe sl bie? por la Contaduria General de la Nacién.
Las Notas a los Estados Financieros se realizan de conformidad al marco normativo expedido
w7 ko & o3 €508 Anancleras seve p o om am i >
halad por la Contaduria General de la Nacidn.
100
on n ie - v . s
Se compara la informacién contable del afio que termina con la informacidn contable de!
773 [eE i nous » lom entados Bounderos, 0 hice ifariac « I virissones o s 00 o1 afio anterior, se indican las variaciones en porcentaje y se ponen los saldos de los dos afios|
1e o
comparados.
Dentro de las notas que se presentan con los estados financieros, se explica de manera clara
sz [EL3 mown exalican e apkcadén do matodologht @ 8 phcacién o i e st om am 1a aplicacién deil marco conceptual, el manual de procedimientos y el catdiogo general de
cuentas del Plan General de Contabilidad Publica, a nivel de documento fuente
50 conobar Informacién Bresemiads s for dstintos uswarios d o Se corrobora cuando se presenta informes y para las Audiencias pdblicas de Rendicidn de
2s I rohort fa Informa, [ s 0,7 o ; . ) i
intormacié sas consblania? Cuenta cuando se presenta un resumen de la situacién financiera de la entidad.
™o AESHIESTA TOTAL ExEt TOTAL ATERKY OBSERVACIONES

e
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PANCIALMENTE

£l proceso contable aplica el control de verificacidn de cansistencia de las cifras, mediante
conciliaciones, también se realizan mesas de trabajo periddicamente con todos los!
responsables con ef fin de socializar los diferentes temas del Area a fin de tomas las
respectiva medidas.

2404 fawcionarios irwvokuxrsdon wn of procesa contable posest: les haisdid sdes vf

Los funcionarios del drea contable cumplen con las habilidades y competencias necesarias,

n ; fe Y 030 [X7) 030 X 3 i
rormpatancias cocerari pass va shucciind para ejecutar las labores contables durante la vigencia 2022.
s
El perfil y competencias con las que contaron los colaboraderes adscritos al drea contable de
lilwr parpanac invaiusradas wn ol procasn contable evdn capecltadss pars) A . ) o, L. X )
311 |idenuticar los hachos econdmicos progion de fa entidad que tenan Impacs) o 5 a0 70 o la Entidad, permitieron la identificacidn de los hechos econdmicos que tuvieron impacto
contable? 1
B contable durante la vigencla 2022,
1Dentre dai plan kthucionsl 44 caparkacién 1 comiders of dessmotio dot R L, . R i "
32 [competences § suiRscin pamessmts de) proanal lovohrade on of & ne 008 008 o0 £l Plan Institucional de Capacitacién de la vigencia 2022 no fue contratado para su ejecucion.
process contable?
a8
321 s verlficala ejecucin dal plan de capacitacén? B s ot 0.5

ose verifies que los programas de capaditacdn dussolisdos apuntan ol
mejoramienio de compatencias v b Rdaces?

no

Mediante auditorfas Internas de seguimiento a tos planes de capacitacién y bienestr social.

Dado que el Plan Institucional de Capacitacién no fue contratado para su ejecucidn, no se|
identificaron acciones que apunten al mejoramiento de sus competencias y hab
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