REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
“TRECE MUNICIPIOS UN SOLO CORAZON”
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CONTROL INTERNO DE GESTION

GOBERNACION

YO

Periodo 'Fecha |Auditoria Procedimient
Auditado | Auditoria|  N° rocedimiento
d 3
01/01/2019a | 09 al 24 17 SEGUIMIENTO AL SISTEMA DE INFORMACION Y
31/05/2022 | /06/2022 GESTION DEL EMPLEO PUBLICO - SIGEP

SECRETARIA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS -

Proceso Auditado Gestion del Talento Humano — Gestién de Contratacién.

Auditor de Apoyo: LUIS GABRIEL SANCHEZ ESTRADA - Prof. Esp. He Apoyo O.C.I.

Auditor Lider: GILBERTO PARDO LOPEZ - Jefe Oficina Control Internc de Gestién.

OBJETIVO DE LA AUDITORIA

Realizar el seguimiento y verificacién de la informacién registrada en el SIGEP por la Gobernacion del
Putumayo, para determinar su estado frente ai criterio normativo aplicable sobre el diligenciamiento y
actualizacion de la infermacion del personal que hacen parte de la némina y de los contratistas de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestibn, herramienta de gestién de la
informacién sobre la planta de personal, que sirve de apoyo para la alta direccién en la tcma de
decisiones vy en el autocontrol al interior de la administracion central del Departamento

ALCANCE DE LA AUDITORIA

Este seguimiento y analisis toma come punic de referencia el compertamiento de la informacion sobre
el personal de la gdministracion Departamental con relacion al numero de funcionarios publicos y
personal por pres}ién de servicios al servicio de la Institucion con que cuenta la Gobernacion entre
enero a mayo 31 de 2021 y que se encuentran debidamente diligenciados en el SIGEP; asegurando la
veracidad, calidad y cpertunidad de la infermacién que reposa en sus hojas de vida.

CRITERIO

Ley 909 de 2004, el Decreto 2842 de 2010 y el decreto Ley 019 de 2012 - Articulo 1°|del Decreto 736
de 1996. -Decreto 2232 de 1995, art 4 medificade por el Decrete 736 de 1996, art. 1 - Circular
Externa 100-006 de ABRIL 04 DE 2022 Implementacion del SIGEP |l en las Entidades y organismos
del Orden Territorial

DESARROLLO DE LA AUDITORIA

1- PLANTA DE PERSONALY CONTRATACION DE PERSONAL POR PRESTACION DE
SERVICIOS:

De acuerde al numeral b) del articulo 6 del Decrete 2842 de 2010 la oficina dé Gestion de

Recurses Humanos y la Oficina de Contratacién Departamental contienen la informacién sobre

los servideres publicos y contratistas que prestan servicios personales a la Gobernacion del

Putumayo, desde su vinculacion, permanencia y retiro, independientemente de la fuente de

financiacién (fuente de Recursos). ‘
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De acuerdo con lo establecido en el Art. 7 del Decreto 2842 de 2010 a la Gobernacién del
Putumayo le asiste la responsabilidad de incorporar en el SIGEP, informacién sobre el recurso
Humano vinculado a su servicio, de manera oportuna, y que esta sea veras y confiable; y
teniendo en cuenta el ARTICULO 2.2.16.6 del Decreto 1083 de 2015, Comprobacion
selectiva de veracidad. £/ jefe de la unidad de personal, por lo menos una vez
semestralmente, verificara la veracidad del contenido de las declaraciones e informes,
mediante sistema de muestreo o seleccion al azar. (Subrayado y negrillas fuera del texto). -
(Decreto 2232 de 1995, art. 6)

RIESGO A IDENTIFICAR:

- Que no se registren en e! SIGEP, en el término y de acuerdo a la norma, la cantidad de
empleos de la planta de personal aprobada, empleos provistos, Nombre del Cargo, Nivel
Jerarquico, Denominacion y codigo, asi como novedades del personal (vinculaciones,
vacantes, encargos, retiros, etc), su Estructura organizacional, el Manual de funciones y
competencias laborales, etc, conforme a la informacion existente en la Base de Datos
de la Oficina de Gestibn Humana de la Gabernacion del Putumayao.

- Que no se diligencie o actualice en el SIGEP la Declaracion de Bienes y Rentas de cada
periodo vencido o finalizado, del personal de planta vinculado a la Entidad territorial.

- Que no se registren en el SIGEP los contratos de prestacion de Servicios Profesionales
y de Apoyo a la Gestian suscritos por la Gobernacion del Putumayo por medio de la
Oficina de Contratacidn Departamental.

1.1.- PLANTA DE PERSONAL:
VERIFICACION:
Se verifica en la Pagina del SIGEP y se evidencia que:

v" De acuerdo a la Lista de Reportes que brinda el aplicativo del SIGEP para e! proceso de
Auditoria se observa que presenta el siguiente listado de Reportes:

https://www.funcionpublica.gov.co/sigep-web/sigep2/gestion-informacion/reporte/catalogo.xhtml#no-
back-button

NOMBRE DEL REPORTE
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATOS LIQUIDADOS DE LA ENTIDAD
MONITOREO DE ACTUALIZACION DE HOJA DE VIDA
MCONITOREQ DE BIENES Y RENTAS
ROLES DE USUARIOS ACTIVOS
VINCULACIONES DE LA ENTIDAD Y ENCARGOS DE CARRERA ,
NOMENCLATURA Y ESCALA SALARIAL \
DISTRIBUCION DE EMPLEOS POR NIVELES JERARQUICOS

rmemy e .5:
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| Reporte DISTRIBUCION DE EMPLECS POR NIVELES JERARQUICOS se

observa que sg encuentran registrados en el SIGEP 243 cargos, Distribuidos asi: - Al nivel

Directivo 17 cargos (12 al Despacho y 5 Jefes de Oficina),

- Al nivel asesor 7 cargos (5 del

Despacho, 1 a Oficina Juridica y 1 a Oficina de Comunicaciones). —Al Nivel Profesional 113
cargos (1 Almacenista, 1 Tesorero, 3 al Despacho, 7 al Area de la Salud, 101 a la Planta

Global -
planta Giobals

Al nivel Asistencial 60 cargos (

18 al Area de la Salud, 3 al Despachp, y 39 a la
y 46 pertenecen al Nivel Técnico ( 5 al Area de la Salud y 41, a la Planta

Global) de acuerdo a la némina de mayo se refleja un total de personal regq‘strado en la
planta global de 180 funcionarios activos provistos.

Codigo Nivel Denominacién del | Cédigo del | Grado del ; #
P Naturaleza del Empleo:
SIGEP Jerdrquico Cargo cargo cargo : Empleos
SECRETARIO DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y
4415 | DIRECTIVO DESPACHO 020 03 REMOCION 1l
4415 | DIRECTIVO | GOBERNADOR 001 Gobernador i ELECCION POPULAR 1
LIBRE NOMBRAMIENTO Y |
Vv ;
4415 | DIRECTIVO | JEFE DE OFICINA 006 01 REMOCION 5
Cédigo Nivel . Denominacion del | Cédigo del | Grado del #
o Naturaleza del Empleg
SIGEP Jerarquico Cargo cargo cargo Empleos
JEFE DE OFICINA
ASESORA DE
JURIDICA O DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y
R 5|0 2
4415 ASESC PLANEACION O DE 115101 REMOCION
PRENSA O DE
COMUNICACIONES. ;
LIBRE NOMBRAMIENTO Y
4415} ASESOR ASESOR 10502 REMOCION 5
Cédigo Nivel Denominacién del | Cédigo del | Grado del #
L. Naturaleza del Empleo
SIGEP Jerdrquico Cargo cargo cargo ‘ Empleos
ALMACENISTA LIBRE NOMBRAMIENTO Y
4415 [ PROFESIONAL GENERAL 215 | 01 REMOCION 1
PROFESIONAL LIBRE NOMBRAMIENTO Y
3
4415 | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 21902 REMOCION
PROFESIONAL ;
4415 | PROFESIONAL | UNIVERSITARIO 237 (03 CARRERA ADIVIINISTRATMA 4
AREA SALUD !
PROFESIONAL ‘
1
4415 | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 21906 CARRERA ADMINISTRATIVA
PROFESIONAL
4415 | PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 |06 CARRERA ADMINISTRATIVA 27
PROFESIONAL
4415 | PROFESIONAL | ESPECIALIZADO 242107 CARRERA ADMINISTRATIVA 3
AREA SALUD i
PROFESIONAL |
RA ADMINISTRATIVA 1
4415 | PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222107 CARRERA NIS | : 6
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TESORERO LIBRE NOMBRAMIENTO Y
A 1
4415 { PROFESIONAL GENERAL 201 |06 REMOCION
PROFESIONAL
1 ARRERA ADMINISTRATIVA 22
4415 | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 21903 C
PROFESIONAL
TRAT
4415 | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219102 CARRERA ADMINISTRATIVA 35
Cédigo | Grado
5di i # Empleos
Codigo IEIWEI. Denominacion del Cargo del del Naturaieza del Empleo 1:np N
SIGEP Jerarquico _ Registrados
cargo cargo
, CARRERA
4415 | ASISTENCIAL | AUXILIAR AREA SALUD 412 01 ADMINISTRATIVA 18
SECRETARIO EJECUTIVO
4415 | ASISTENCIAL | DEL DESPACHOQ DEL 4320 07 tliiﬁnNo?:%iRAMlENTo 1
GOBERNADOR
AUXILIAR CARRERA
4415 | ASISTENCIAL 1 by (S TRATIVO 407 02| ADMINISTRATIVA 6
AUXILIAR CARRERA
4415 | ASISTENCIAL ADMINISTRATIVO 407 06 ADMINISTRATIVA 15
CARRERA
4415 [ ASISTENCIAL | SECRETARIO EJIECUTIVO 425 05 ADMINISTRATIVA 7
AUXILIAR LIBRE NOMBRAMIENTO
4415 | ASISTENCIAL | b INISTRATIVO 407 %4 |y RemoCION 1
LIBRE NOMBRAMIENTO
4 T P
4415 [ ASISTENCIAL | CONDUCTOR 480 01 Y REMOCION 1
CARRERA
4415 | ASISTENCIAL | SECRETARIO 440 01 ADMINISTRATIVA 2
CARRERA
4415 [ ASISTENCIAL | SECRETARIO EJECUTIVO 425 07 ADMINISTRATIVA 1
AUXILIAR CARRERA
4415 | ASISTENCIAL ADMINISTRATIVO 407 01 ADMINISTRATIVA 4
AUXILIAR CARRERA
4415 | ASISTENCIAL ADMINISTRATIVO 407 04 ADMINISTRATIVA 4
Codigo Nivel Denominacién del | Cédigo del | Grado del | o ' #
L Naturaleza del Empleo
SIGEP Jerdrquico Cargo cargo cargo | | . Empleos
4415 | TECNICO TECNICG 314 |04 CARRERA ADMINISTRATIVA 24
OPERATIVO
3 TECNICO
4415 | TECNICO ADMINISTRATIVO 367 |01 CARRERA ADMINISTRATIVA 14
. TECNICO LIBRE NOMBRAMIENTO Y
441 p
> | TECNICO ADMINISTRATIVO 367101 REMOCION 2
. TECNICO AREA
4415 | TECNICO SAEUD 323 |01 CARRERA ADMINISTRATIVA 5
. TECNICO LIBRE NOMBRAMIENTO Y
4415 [ TECNI .
€O | operaTivo 314104 REMOCION 1
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v" Realizado consulta de las vinculaciones realizadas en el SIGEP |l, se puede observar que
se evidencian solo 4 vinculaciones de personal, de las cuales hacen parte del Despacho del

Gobernador.
No. : : . . . ¥
Documento Primer Primer. - | Codigo |~ | " . Tipo Fecha
Servidor Nombre | Apellida’ | entided | DePendencia: - Cargo Titular | Codigo| Grado | \ormpramiento | Posesion
Plblico : 2 £ _' : .
| DESPACHO } LIBRE
80076625 | JHON PEREZ | 4415 |DEL ASESOR 105 02 | NOMBRAMIENTO | 15/09/2021
GOBERNADOR Y REMQCION
DESPACHO LIBRE
18126250 | LUIS VITERY | 4415 |DEL Uﬁigggg:?g@ib 219 02 | NOMBRAMIENTO | 20/08/2021
GOBERNADOR Y REMOCION
DESPACHO
15571437 | BUANERGES |ROSERO | 4415 |DEL GOBERNADOR | 001 Gog‘zr' Eg@%ﬁ’?g 18/08/2021
GOBERNADOR nador
DESPAGHO LIBRE
1124863645 | KAROLINE | INCHIMA | 4415 |DEL ASESOR 105 02 | NOMBRAMIENTO | 20/08/2021
GOBERNADOR Y REMOCION

v Generado el Reporte de Nomenclatura y Escala Salarial en el SIGEP I, se cbserva que no
reporta informacién diligenciada o emigrada del SIGEP |. -

v Generado un reporte de planta de personal por Vinculaciones de la entidad y encargos de
carrera se observa que solo se ha adelantado el diligenciamiento de un solo funcionario en

el SIGEP II:
s ) | Namero de
Codigo 'Depe:ndencia : ‘Nivel Denominacién Grado Tipo_de Fecha de .| documento | Primer - Segundo | - Primer
SIGEP -} . ¢ jerdrquico | - - del cargo _F.7:1" nombramiento- | vinculacién de Apellido | Apellido | Nombre ‘|
L A [ : e identidad . i
OFICINA DE JEFE DE LIBRE
4415 | CONTROL DIRECTIVO OFICINA 01 NOMBRAMIENTO | 01/01/2022 18124151 | PARDC ||LOPEZ GILBERTO
INTERNG Y REMOCION

v Revisado la planta de personal de la Administracién Central de acuerde a las hominas del
mes de mayo se observa que en la némina General de la administracion central se tiene
registrado en la planilla 134 funcionarios, en la némina de Salud ETV se registra en |a
planilla 28 funcionarios, en la némina de Salud Red Publica se registra en la planilla 11
funcionarios y en la némina de Salud Servicios Publicos se registra en la planilla 7
Funcionarios, para un total de 180 funcionarios, comparado con los reportes del SIGEP se
observa que coincide con el total de cargos registrados en la plataforma més Igs 43 cargos
de la Secretaria de Educacién Departamental.

001
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v Generado reporte de vinculados titulares de acuerdo al cargo se encuentran registrados en
el SIGEP |l solo cincuenta y cuatro (54) personas de 243, como se puede cbservar en la
tabla siguiente:

REPUBLICA DE COLOMBIA (’

Grado
del Fecha
Nivel . cargo del
. Denomina
Jerarquic . actual | encarg
cion del
o del cargo en o
. . cargo encarg | actual | Ndmero de
Codi- Ddepe:denc[a Nivel Tipo de Encargo? | actual en eactuale(n ofoa | (oala | documento Primer Primer
80 .on eesta jerdrquico nombramiento §1/NO encargo neargo (o la fecha de Apeliido Nombre
SIGEP | ubicado el cargo alafecha . )
{oala d fecha de identidad
e corte
fecha de de corte
del
corte del reporte) corte dei
reporte) P del reporte
report )
e)
DESPACHO DEL | PROFES! | LIBRE
4415 GOBERNADOR ONAL NOMBRAM!ENTO NO 18126250 VITERY LUIS
Y REMOCION
SECRETARIA
4415 | DE ASISTEN | ESCALAFONADO | No 59794965 | ORTEGA |LUCH
PLANEACION
SECRETARIA PROFES! | ESCALAFONADC ZAMBRAN
4415 | DE GOBIERNO | ONAL | EN CARRERA NO 18125877 | o LALO
SECRETARIA
DE ]
DESARRQLLO TECNIC | ESCALAFONADO .
4415 AGROPECUAR! | O EN CARRERA NO 69005823 LINEIRO SANDRA
O Y MEDIO
AMBIENTE
PROFESI
SECRETARIA ASISTEN | ESCALAFONADC PROFE | ONAL 11/09/
4415 | DEHACIENDA | CIAL EN CARRERA St SIONAL | UNIVERS | ° 2012 |69005146 | LEITON | MARTHA
ITARIO
SECRETARIA ] TECNICO
DE ASISTEN | ESCALAFONADC TECNIC 3/09/2
4415 DESARROLLO CIAL EN CARRERA Sl o ADMINIS |1 012 69005523 CADENA GLCRIA
SGCIAL TRATIVO
SECRETARIA | PROFES | HBRE
4415 DE HACIENDA ONAL NOMBRAMIENTO [ NO 59826429 | GARCIA CLAUDIA
Y REMOCION
OFICINA
4415 | ASESORA ASISTEN | ESCALAFONADO | 18127278 | ACOSTA | JORGE
CIAL EN CARRERA
JURIDICA
DESPACHO DEL LIBRE i
4415 GOBERNADOR ASESCR | NOMBRAMIENTO | NO 80076625 PEREZ JHON
Y REMOCION
SECRETARIA LIBRE
4415 |DESERVICIOS " PROFESH) (e amienTo | NO 18126925 |ROSERO | JAIRO
ADMINISTRATIV | ONAL Y REMOCIO
0S N
PROFESI
OFICINA DE
PROFES! | ESCALAFONADO PRCFE | ONAL 3/09/2
4415 | CONTROL ONAL EN CARRERA Sl SIONAL | ESPECIA 7 012 97471011 LOPEZ JORGE
INTERNO
LIZADC
SECRETARIA ASISTEN | ESCALAFONADC
4415 DE HACIENDA CIAL EN CARRERA NO 27355447 ROSERO ELVA
SECRETARIA TECNIC 112485547
4415 DE SALUD o PROVISIONAL NO 9 BUCHELLY | GISELA
TAl
SECRE RIA DIRECT | LIBRE i
4415 NOMBRAMIENTO | NO 69087094 | TORC HILIANA :
DESARROLLO VO Y REMOCION ;
AGROPECUARI
Ex ssal
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O Y MEDIO ;
AMBIENTE
SECRETARIA -
4415 | DE EDUCACION | [=CNI ESCC';LQQSRNQDO NO 96360406 | TAFUR | CARLOS
Y CULTURA
SECRETARIA | PROFESH! ESCALAFONADO
AL e eanio N Pt EA ety NO 27356165 | MEDINA | NIDIANA
SECRETARIA , |
DE SERVICIOS | ASISTEN | ESCALAFONADO :
P L IS Faity vty NO 41181363 | BURBANO | MIRIAN
08
SECRETARIA
DE ASISTEN |
4415 | DECARROLLO | GAL » | PROVISIONAL NO 69007997 | FLOREZ | NOHORA
SOCIAL
SECRETARIA | PROFESI | ESCALAFONADO CARDENA | NORBERT
4415 | DEGOBIERNO | ONAL | EN CARRERA NO 18122587 | g 0
SECRETARIA
DE PROFESI | ESCALAFONADO :
4415 | \NFRAESTRUCT |ONAL | EN CARRERA NO 18127528 | RUIZ MAX
URA
DESPACHO DEL LIBRE 112486364
anrs | DESPATHO DL | ASESOR | NOMBRAMIENTO | NO ; INCHIMA | KAROLINE
s | Y REMOCION
SECRETARIA * PROFESI
DE SERVICIOS | ASIS ESCALAFONADO PROFE | ONAL 8/08/2 LEONARD
4475 | ADMINISTRATIV |CIAL | EN CARRERA Sl SIONAL | UNIVERS 016 | G9006758 |VALLEJO |5
0S ITARIO
SECRETARIA
DE SERVICIOS | TECNIC
aars | DESERVOIOS 10 PROVISIONAL NO 97440138 |LOPEZ | ANIBAL
03
SECRETARIA L BRE
4415 |DESERVICIOS | DIRECTI |[ORE. | 113059368 |RODRIGU |y, gy
ADMINISTRATIV | VO HOMBRAM 1 Bz
- MOCION
SECRETARIA | TECNIC | ESCALAFONADO RODRIGU
4415 | DEHAGIENDA | O EN CARRERA NO 69005088 | g7 ALBA
SECRETARIA
DE SERVICIOS | ASISTEN | ESCALAFONADO SAAVEDR
4415 | ADMINISTRATIV | CIAL EN CARRERA NO 27474965 | 4 BETY
0S
SECRETARIA
DE PROFES!
4415 | DEcarroLle | onal o | PROVISIONAL NO 27356137 |BRAVO | INES
SOCIAL
SECRETARIA | DIRECTI | -BRE
ag1s | SECRETH DIRE NOMBRAMIENTO | NO 69008581 | MEDICIS | ADRIANA
Y REMOCION
SECRETARIA | TECNIC | ESCALAEONADO
aa15 | SEGRETARS | 8 v NO 39840835 | CORDOBA | MARIA
SECRETARIA | prores)
4415 |DE ar =S | PROVISIONAL NO 8386773 | BURBANO | ALVARO
PLANEACION
SECRETARIA | PROFES! | ESCALAFONADO
aa1s | D A ot | En eARR A NO 30739552 | FAJARDO | ALEYDA
SECRETARIA
DE PROFESI | ESCALAFONADO
4415 | D errueT | oot o | En CARRERA NO 30744049 |CGUAYAL |RUTH
URA
SECRETARIA LIBRE
4415 | DESERVICIOS | DIRECTL | \yn\BRAMIENTO | NO 7727091 | RINCON | NELSON
ADMINISTRATIV | VO
03 Y REMOCION
SECRETARIA | oyngcr | LBRE
4415 | DE EDUCACION | DF NOMBRAMIENTO | NO 34316329 | CIMAS SANDRA
Y CULTURA Y REMOCION
R SRR RN e R T SRR SR Lo BT
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SECRETARIA
DE ,
4415 gFf(ODUCT‘V'DA (T)ECN'C PROVISIONAL NO 18124893 | MORA LUIS
COMPETITIVIDA
D
SECRETARIA | ASISTEN | ESCALAFONADO
aars | SECRETARA |00 SRS NO 27354043 |CADENA | MARIA
DESPACHO DEL | DIRECTI | ELECCION BUANERG
4415 | GOBERNADOR | VO POPULAR NO 13571437 | ROSERO | g4
SECRETARIA | PROFESI | ESCALAFONADO
aa15 | e Lo | En oARRina NO 27470302 | SALAS MERY
SECRETARIA
DE DiRecT! | LIBRE
4415 NOMBRAMIENTO | NO 40768034 |PARRA | ANA
DESARROLLO | VO N
SOCIAL
SECRETARIA | PROFESI JARAMILL
aars | SECRETA oo | PROVISIONAL NO 14699929 | FAVIAN
SECRETARIA
DE SERVICIOS | ASISTEN | ESCALAFONADO
4415 | perinermmy | S AN VAR NO 18126278 | FAJARDO | CARLOS
08
SECRETARIA | pors1En
4415 | DE oL PROVISIONAL NO 18124980 | NARVAEZ |RICARDO
PLANEACION
SECRETARIA
DE ,
DESARROLLO | TECNIC | ESCALAFONADO
aars | DESARROELO 1 D Sy NO 69006280 |ORTEGA |MARI
0 Y MEDIO
AMBIENTE
SECRETARIA
DE
DESARROLLO | PROFESI | ESCALAFONADO
4815 | el | oL | En CARRERA NO 18100732 | TORO CARLOS
0 Y MEDIO
AMBIENTE
SECRETARIA
DE piRecT! | LIBRE
4415 NOMBRAMIENTO | NO 18126474 | BURBANO | JORGE
INFRAESTRUCT | VO !
Y REMOCION
URA
SECRETARIA
DE ASISTEN | ESCALAFONADO
4415 | DR AESTRUGT | Bl ANy NO 27354327 | ROSERO | MARIA
URA
SECRETARIA
DE SERVICIOS | PROFESI ZAMBRAN
aa15 | iy | onat | PROVISIONAL NO 69005572 |4 AIDE
0S
SECRETARIA | prores)
4415 |DE > | PROVISIONAL NO 75079931 | MENDOZA | ANDRES
PLANEACION
SECRETARIA | PROFES! | ESCALAFGNADO
aa15 | SEEETY At vy NO 18125488 | LI¥EIRO | LUIS
SECRETARIA _ |PROFES!
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1.2 CO!\ITRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION:

v" De acuerdo a la base de datos llevada por la oficina de Contratacién se elaboraron y
suscribieron de enero a marzo de 2022 (697) contratos, de los cuales se contratd 249
personas por prestacion de servicios de apoyo a la Gestion, equivalente al 24.73% y 448
personas por prestacion de Servicios profesionales de apoyo a la gestion, equivalente al
75,27%., verificado en la piataforma del SIGEP se evidencia que al generar ¢l reporte de
contratistas vinculados por prestacion de servicios no genera la fecha de inicio, |terminacion
y liquidacion de cada contratista para poder realizar e identificar la variacién de acuerdo a
los registros en el SIGEP.

CLASE DE CONTRATO | ~ CANT. %
Prest. de Servicios Profesionales de Apoyo 249 24,73
Prest. de Servicios de Apoyo a la Gestidon . :443 : 75,27
TOTAL => 697 100

El reporte de las fechas, e SIGEP Il lo vota en ¢eros, encontrandose faléncias en la
generacion de reportes por parte del SIGEP.

) . . T Fecha . : :
Codi- Numero. de Primer i Segundo Primer @ | -Numero Firma Fe’cﬁa de ;| Fecha Fin Fecha Estado def | Monto Del
g0 Identifica- Apellido -7 “Apellido - Nombre . gel det Iniciodel | - del Liquidacidn | contrato Contrato’
SIGEP cién Lo Apel i pell - }-Contrato : Contrato |- contrato 4 :
(K : Sas Contrato :
. |244-
4415 27356411 | CHINGAL SOLARTE BLANCA 2022 00:00.0 00:00.0| 00:00.0 00:00.0 | Inactivo 6957145
| 302- ' .
4415 18130514 | MORILLO SALAZAR HERNAN 2022 00:00.0 00:00.0, 00:00.0 00:00.0{ Inactivo | 163383970
' 192-
4415 | 1123204580 | GONZALEZ [ RIVERA VICTOR 2022 00:00.0 00:00.0 | 00:00.0 00:00.0 ] Inactivo 14665915
: o 285-
4415 (1124857142 | Ladino Montezuma | Camilo - |2022 00:00.0 00:00.04 00:00.0 00:00.0 | Inactivo 16338970
4415 1123326018 | JARAMILLO | CHAMORRO | CRISTIAN _ 592 | 00:00.0 00:00.0| 00:00.0 00:00.0 | Inactivo | 11333296 |
4415 27473096 | ORTEGA CASADIEGO | SANDRA 235 | 00:00.0 00:00.0| 00:00.0 00:00.0 | Inactivo 9064000
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2. HOJAS DE VIDA Y DECLARACIONES DE BIENES Y RENTA DE FUNCIONARIOS
PUBLICOS:

De acuerdo al articulo 1° del decreto 2232 de 1995, establece la obligacion para [os
funcionarios de diligenciar el formato de Declaracion de Bienes y Rentas asi: "Quien vaya a
tomar posesion de un cargo publico, debera presentar la Deciaracion de Bienes y Rentas, asi
como la informacion de la Actividad econbmica privada.

El articulo 2.2.16.4, La actualizacién de la declaraciéon de bienes y rentas y de la actividad
econdmica sera efectuada a través del Sistema de Informacion y Gestién de Empleo Publico-
SIGEP y presentada por los servidores publicos para cada anualidad en el siguiente orden:
literal b) Servidores plblicos de las entidades y organismos publicos de orden territorial entre el
10 de junio y el 31 de julio de cada vigencia.

RIESGO A IDENTIFICAR:

v Que los Servidores Publicos de {a Gobernaciéon del Putumayo no registren y actualicen en
el SIGEP la Hoja de Vida y la Declaracion de Bienes y Rentas en las fechas establecidas
por el DAFP.

v Que la Oficina de Gestion Humana y la Oficina de Contratacién no realicen seguimiento
permanente en el SIGEP a la informacion registrada y actualizada por cada Servidor
publico y Contratista

21. HOJAS DE VIDA Y DECLARACION DE BIENES Y RENTAS DE PERSONAL DE
PLANTA:

VERIFICACION Y APROBACION HOJAS DE VIDA DEL PERSONAL DE PLANTA:

v" Revisado e| Reporte de Monitoreo Actualizacion Hojas de Vida generado por el SIGEP |I, se
toma un muestreo de treinta y cinco (35) personas registradas, y se observa que se
encuentran diligenciado asi: - Documentos adicionales tres personas (3) Sl y treinta y dos
(32) NO, - Documentos de Educacion Basica o media, un total de seis personas (6) Sl y
veintinueve (29) NO. - Documentos de Educacion Superior, un total de seis personas (6),
- Documentos de Experiencia laboral, un total de doce personas (12) S! y veintitrés (23) NO,
- Documentos de Experiencia laboral docente, un total de 11 personas S!.

v Se observa de la misma manera que de 35 personas registradas 3 se encuentran
registradas como vinculadas a cargo de planta en el nuevo aplicativo SIGEP 1l, cabe
recalcar que el aplicativo hizo migraciones del SIGEP | al SIGEP Il en el mes de marzo del [
2022 y alafecha el SIGGEP Il, presenta inconsistencias con la generacion de reportes y j
con la migracién de informacion de muchos datos del persona! vinculado.
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P 2023
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TOTAL=>

Teniendo en cuenta el promedio de documenios diligenciados de los Funcionarios Plblices
se puede decir que el 7,6% S| se encuentran cen informacién diligenciada y subida al
SIGEP Il en la migracién realizada por la funcion publica y el 92,4% se encuentran por

diligenciar y actualizar la infermacion.

Reporte Momtoreo Actuahzacnon Ho;as de Vlda PERSONAL DE PLANTA - SIGEP Il
%0 : &Educa .dExae«': {Expes aVincu~
Numero de-. --c|on ST Clarplenciann| s
‘Documento. Supe» ﬁ .r)zen.ua; Z; laboral - fadog,
L del o abtnal g | CarROde
“ Identidad: | Planta? -
L : _(Sx/No) ‘
30708453 | ORTEGA LEYLA leylaor@gmail.com No - No No No Si No
14837600 | SALAZAR EDWAR salazar_edward@hotmail.com No No No Np NG No
59831079 | BURBANQ | GLADIS gladysburmor@hotmail.com No No No Np No No
87248068 | MUROZ ANIBAL mubolh40@gmail.com No Si No Np S No
18124238 | MACIAS JOSE maciasdanny3@gmail.com No No No No No No
27356440 | ROMERQO EDITH edithromero_43@hotmail.com No Si No No No No
79554147 | Burbano Alexander aiexanderarbur@hotmail.com No No No No No No
18126474 | BURBANO | JORGE tridimenciudad3@hotmail.com | ~ No No No S i Si
52846237 | MORILLO 'ANDREA andreapmg8l@hotmail.com No Si Si No No No
41182422 | NARVAEZ -|-BLANCA blanquitaQ779 @gmail.com No No No S S No
18124642 | HIDALGQ . |JAIME jahical8@hoimail.com No . No No S No . No
27354515 | ACOSTA MARIA doralbacosta@hotmail.com No " No No No No No
98343940 | ORTIZ "MARCO maogar55@gmail.com No No No No Si No
69009952 | ARCOS LORENA arcoslorena27@gmail.com No No Si S No No
27086797 | LARA SIXTA | sixticalara@gmail:com No . No No No Si No
1113632529 | ROJAS JONATHAN | jhoni55@hotmail.com No Si Si S No No
79854247 | GUERRERQ | DIDIER yiyersaIexander@gmail,com No No No No No No
18124893 | MORA LUIS betomoradiaz@hotmail.com No No No S No Si
41181800 | VALLEJC ROSA royevapor@hotmail.com No No No No No No
69087094 | Toro Hiliana hilibethS@hotmail.com Sl No No S No Si
6803308 | VALENCIA [JJAYNER jaynervalencia@gmail.com No No No No Si No
41182484 | DUARTE JUDY jud_1211@hotmail.com No No No No No No
18130900 | OSSA JOSE josedariossa@hotmail.com Si No No S No No
59830382 | GARCIA SONIA sonjuanga@hotmail.com No Si Si S Si No
41181342 | OBANDO | LIGIA flamparo8@gmail.com No No No No Si No
1086132074 | QUINTERO | CARLOS carlos.estadistico@gmail.com No No No No No No
18126031 | RUANO CARLOS charlesruan@live.com.ar No No No No No No
55172891 | PEREZ ANA analuisal975@outlook.es No No No No No No
41180361 | BURBANO | LUZ luz8marina@yahoo.es No No No S Si No
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wm{(‘g:;
m_alejandracalderon@hotmail A

69006333 | CALDERON | MARIA .com S No Si Si No No

41181008 | VALLEJO NOHEMY [ nohemyl040@hotmail.com No No No No No No

18102100 | VARGAS JHON johnwilliamput@yahoo.es No No No No No No
1117501137 { AGUIRRE ANDRES mauricio18288@gmail.com No No No No No No
13062127 | CHACON ALVARO abcalvaro@hotmail.com No No No Si Si No

69005028 | Moncayo | Luz amoncayol970@hotmail.com No Si St No No No

Sl 3 6 6 12 11 3

NO 32 29 29 23 24 32

VERIFICACION Y APROBACION HOJAS DE VIDA DEL PERSONAL CONTRATISTA:

v Revisado el Reporte de Monitoreo Actualizacion Hojas de Vida de contratistas generado por
el SIGEP I, se toma una muestra de treinta y cinco (35) perscnas registradas, y se observa
gue se encuentran diligenciado asi: - Documentos adicionales trece perscnas (13) Sl vy
veintiddés (22) NO, - Documentos de Educacion Basica o media, un total de freinta y un
personas (31) Sl y cuatro (4) NO. - Documentos de Educacién Superior, un total de
veintiséis personas (26), - Documentos de Experiencia laboral, un total de treinta y dos
personas (32) S|y tres (3) NC, - Documentos de Experiencia laboral docente, un total de
siete personas (7) Sl y veintiocho personas (28) NO cuentan con experiencia laboral.

¢Educacidn . ) éExperien; &C(?ntrato
HOJAS DE VIDA ¢Documentos Basica o ¢Educacidn | ¢Experien- cia laboral Asignado
ACTUALIZADAS EN adicionales . Superior cia laboral enla
EL SIGEP Il registrados? rTaedla registrada? | registrada? dc.)cente entidad?
. registrada? _ ., | registrada? )
: L {Si/No)

Sl 13 31 26 32 7 35

NO 22 4 9 3 28 0

TOTAL => 35 35 35 35 35 35

Teniendo en cuenta el promedio de documentos diligenciados de los contratistas se puede
decir que el 62,86% se encuentran con informacion diligenciada y subida al SIGEP Il en Ia
migracién realizada por la funcién publica y el 37,14% se encuentran per diligenciar y
actualizar ia informacion.

Docu- | ¢Educa- i Expe-
¢ c u @ dEduca- | (Expe- e. xp» ¢Contrate
. mentos cion . . riencia X
Numero de - . O . cién riencia Asignado
Primer Primer - e adiciona | Bésica o ) | laboral
Documento ) Correo Electrdnico Principal i s Superior | laboral enla .
. Apellido: -1 Nombre s - S -les media . ; docente -
de Identidad : : : : regls- ragls regis- regis- registra entidad?
. I~ ! -+ - ? - -
- trados? | trada? | 2937 |trada? | T, (Si/No)
1124852372 | Perez Jorge j.arturoperez24@hotmail.com Si Si Si Si No Si
7731259 | Duran Miguel migueldurans@hotmail.com Si No No Si No Si
1053836323 | Ortega Wilton wyortegar@unal.edu.co No Si Si Si No Si N
41170386 | Pabon Allia arpabonl879@gmail.com No Si Si Si No Si
1030557398 | Rodriguez | Cindy lore.rodriguezm1030@gmail.com Si Si Si Si No Si

-

i
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: estefaniarodriguez. 718 @hotmail .co
1061766417 | Rodriguez Mayerlin | m No Si Si Si No Si
1124848997 | Macias Edwin maciasdavided@gmail.com Si Si No Si No Si
1121507913 | Guevara Sandra idisabel2013@gmail.com No Si No Si No Si
1093772275 | Gomez Erikson erikson_1994 @hotmail.com No Si Si Si Si Si
18125069 | Vallejo Helmy alainvallejo69 @hotmail.com No Si Si Si No Si
1022379891 | DueA+as Juliana julianaduenass78@gmail.com Si No No No No Si
18183982 | MORENO  |-FRANQUI | fralmo71®@yahoo.com No Si Si Si No Si
1007012216 | Arenas Yessica lorenaarenas25@yahoo.com No Si No Si No Si
1124865402 | Garcia Kelly tatianagarcia871@gmail.com No Si No Si No Si
39841445 | Sambony | Lize lizethsanti@hotmail.com Si Si Si Si No Si
1032456791 | Rojas Victor abogadorojasayerbe@gmail.com No No No Si No Si
5348826 | MuBtoz Ruiver rulvermauricio71 @yahoo.es Si Si Si Si No Si
1124852368 | Gomez Lizette nathalygomezn@gmail.com No Si Si Si Si Si
1122782405 | Guacales Manuel manuelguacalesdiaz@gmail.com Si Si Si Si Si Si
1123330928 | Tuquerres | Brayan andrescueliar1994@hotmail.com No Si Si No No Si
1127071045 | Botina .| Byron byanbome123@hotmail.com No Si Si Si No Si
1071165928 | Pedraza Boris pedrazaboris@gmail.com Si Si Si Si Si Si
1125184127 | Yela Karen karen97yela @hotmail.com No Si S Si No Si
52988704 | Pinto Lida lidapintorl6@gmail,com Si S_i 5i Si Si Si
1128476874 | Yela Wilmer [ fernandol2.fy@gmail.com No No No Si No Si
1006662657 | Acosta Brenda hrendajessical994®@hotmail.com No Si 5i Si No Si
659007131 | Gomez Ana lishanigomez @gmail.com Si Si 5i Si No Si
1057576548 | Acosta Juana juanisa098@gmail.com No Si Si Si No Si
; 1124861290 | Coy Andres andrespuma.226@hotmail.com No Si Si Si No Si
79955816 | GOMEZ CESAR cesargomez0529@gmail.com No Si Si Si No Si
1124850575 | Sanchez Jairo jairnjs1987 @hotmail.com NO Si Si Si No Si
1124861125 | Erazo Luis guillermo.erazobravo@gmail.com No Si Si No No Si
1124848235 | Zambrano | Oscar osda86®gmail.com Si 5i Si Si Si Si
: alexandermarquezmitlan@gmail.co : v
1012346666 | Marguez Javier: m Si Sl Si Si Si Si
1121506893 | Luna julian’ julianiuna977 @gmail.com No Si No Si No Si
Sl 13 31 26 32 7
NO .- 22 4 9 3 28

DECLARACION DE BIENES Y RENTAS DEL PERSONAL DE PLANTA: -

La Declaracion de Bienes y Rentas es una obligacién de tcdos {cs servideres publicos que
ejerzan funciones publicas y organismos publices, se diligencia en el SIGEP en tres
momentos: ingreso, periédica y retiro.

La declaracién periédica se efectua anualmente entre el primero de abril y el 31 de mayo en el
orden nacional y entre el primero de junio y el 31 de julio para el orden territorial, de acuerdo
con lo establecido en la Ley 180 de 1995 y el Decreto 1083 de 2015 y Modificado por el
Decreto Nacional 484 de 2017, Art. 2.

v Realizado Auditoria sobre el SIGEP 1l, no se puede identificar y hacer seguimiento a las
Declaraciones de Bienes y Rentas diligenciadas por los Funcionarios publices, toda vez que
el reporte se genera en blanco; la Funcién Publica realizé las migracicnes del SIGEP | al

INEENERS ;
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SIGEP Il en el mes de marzo del 2022 y a la fecha el SIGGEP I, presenta inconsistencias
con la generacién de reportes y con la migracién de informacion de muchos datos del
personal vinculado de ndémina.

OBSERVACION GENERAL:

Se observa insuficiencia de personal en la Oficina de Gestidn Humana y Oficina de
Contratacion para alimentar, verificar, validar y aprobar la informacién diligenciada en el SIGEP
ll, y hacer seguimiento permanente sobre la informacién registrada y actualizada por cada
Servidor publico y Contratista. La Oficina de Gestién Humana requiere adelantar el proceso en
en la plataforma del SIGEP [, diligenciar la informacion con relacidn a empleos provistos,
Nombre del Cargo, Nivel Jerarquico, Denominacion y cddigo de acuerdo a cada servidor
publico, realizar vinculaciones y aprobaciones de cada hoja de vida, asi como novedades del
personal (vinculaciones, vacantes, encargos, retiros, salario, descuentos, libranzas, etc), el
Manual de funciones y competencias laborales, efc,

Teniendo en cuenta el promedio de documentes diligenciados de los Funcionarios Publicos se
puede decir que el 7,6% S| se encuentran con informacién diligenciada y subida al SIGEP il en
la migracién realizada por la Funcidn Publica y el 92,4% se encuentran por diligenciar y
actualizar la informacion en el SIGEP Il

Teniendo en cuenta el promedio de documentos diligenciados de los contratistas se puede decir
que el 62,86% se encuentran con informacién diligenciada y subida al SIGEP Il en la migracion
realizada por la Funcién Publica y el 37,14% se encuentran por diligenciar y actualizar la
informacién en el SIGEP i,

RECOMENDACIONES:

v Con relacién al diligenciamiento de Hojas de vida es pertinente que se notifique a los
funcionarios publicos y contratistas para que realicen el proceso de actualizacion de sus
datos en la hoja de vida y anexen todos los soportes relacionados en el aplicativo del SIGEP
iI, como tambien los funcionarios publicos que se encuentran vinculados a la planta de
personal de la Gobernacion a diligenciar la Declaracién de Bienes y Rentas el cual vence el
plazo el 31 de julio de 2022, teniéndose en cuenta que el perlodo a reportar en la
Peclaracion de Renta debe ser del 01/01/2021 al 31/12/2021; requerimiento que se debe
hacer teniendo en cuenta que se presentd deficiencia en la migracion de la informacién del
SIGEP | al SIGEP Il

Reportes al sistema de informacion y gestion del empleo publico - SIGEP. <Articulo 227
del Decreto Ley 19 de 2012, modificado por el Articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019. El
nueve texto es el siguiente:> Quien sea nombrado en un cargo o empleo ptiblico debers, al
momento de su posesion, registrar su hoja de vida, su declaracion de bienes y rentas y los
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soportes en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico (SIGEP), previa
habilitacion por parte de la unidad de personal de la correspondiente entidad, o ante la
dependencia que haga sus veces. Al retiro del servicio la hoja de vida y la declaracién de bienes
y rentas y los soportes deberan desvincularse del empleo en el SIGEP, sin perjuicio del deber
de conservar las hojas de vida por la respectiva entidad, acorde con las normas vigentes.

’ |
(Decreto 2232 de 1995, art 4 modificado por el Decretc 736 de 1996, art. 1) - (Ver Circular
Externa 100-006 de ABRIL 04 DE 2022 Implementacion del SIGEP Il en las Entidades y
organismos del Orden Territorial).
ARTICULO 2.2.16.4 Decreto 1083 de 2015 (Modificado por el Decreto Nacional 484 de 2017,
Art. 2) Actualizacion de la declaracion de bienes y rentas y de la actividad econdémica. La
actualizacion de la declaracién de bienes y rentas y de la actividad econémica sera efectuada a
través del Sistema de Informacion y Gestién de Empleo Publico-SIGEP y presentada por los
servidores publicos para cada anualidad en el siguiente orden:
b) Servidores publicos de las entidades y crganismos publicos de orden territorial entre el 1 de
junio y el 31 de julio de cada vigencia.
ARTICULO 2.2.16.6 Comprobacién selectiva de veracidad. El jefe de la unidad be personal,
por lo menos una vez semestralmente, verificara la veracidad del contenido de las
declaraciones e informes, mediante sistema de muestreo o seleccion al azar.

\
De acuerdo con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2.2.17.10 del Decreto 1083 de 2015,
el registro de HOJAS DE VIDA debe ser diligenciado en forma cobligatoria, por: “Los contratistas
de prestacion de servicios, previamente a la celebracion del contrato” (Subrayade fuera de
texto). Conforme a la norma transcrita se encuentran obligados a registrarse y diligenciar la
Hoja de vida en el sistema SIGEP II: los empleados publicos, los trabajadores oficiales y los
contratistas de prestacion de servicios, previamente a la celebracion del contrato.

Si usted es alto directivo del Estado, servidor pablico electo mediante voko popular,
contratista o persona juridica que presta funcién publica_debe registrar y! publicar la
informacién de bienes y rentas, conflictos de interés y declaracion del impuesto sobre |a rentay
complementarics, como lo establece la Ley 2013 de 2019.

La Funcién Publica, expide la Circular Externa 100-019 de Diciembre 10 de 2021, donde
aclara y da a conocer que “Los contratistas por prestacién de servicios profesionales v de apoyo a
la_gestion no_son sujetos obligados de la ley 2013 de 2019 y. por tanto, no_debe exigirse la
presentacion proactiva de sus declaraciones en los términos de dicha ley; sin embargo, en cada
contrato en particular se deberd analizar si dichos contratistas realizan actividades |para ejercer
funcién piblica, prestar servicios piiblicos o administrar bienes y recursos piblicos, segin las
consideraciones sefialadas en el concepto de Colombia Compra Eficiente, para definir /a apbcac:on 0
no de las obligaciones contenidas en dicha ley. (Negrillas fuera del texto).

Se insta al cumplimiento de la normatividad vigente en las fechas establecidas, recordando la
responsabilidad que le asiste a los representantes legales y jefes de control interno en la
operacion, registro, actualizacién y gestion de la informacién de cada institucion y del recurso
humano a su servicio, sefialada en el Articulo 2.2.17.7 del Decreto 1083 de 2015.
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Se allega el respectivo informe con sus observaciones para que cada unidad de proceso
responsable, presente los descargos o aclaraciones que desvirtlien lo contrario a lo identificado
por la Auditoria o casc contrario mediante un plan de mejoramiento interno establecer las
accicnes de mejora preventivas y/o correctivas, de tal manera que permitan mejorar los
procesos internos de la Administracién Departamental; y posteriormente hacer llegar dicho Plan
a la oficina de Control interno deniro de los 5 dias habiles siguientes, para su respectivo
seguimiento.

Preparado y Auditado por: Auditor Lider,

GILBERTO PARDOLOPEZ
Prof. Esp. de Apoyo Oficina O C. Jefe Oficina Confrolfinterno de Gestién

Junio 30 de 2022
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