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Periodo Fecha Auditoria P dimient

Auditado Auditoria N° rocedimiento
01/01/2022 a | 12 al 25 de 14 SEGUIMIENTO A LA AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO
31/03/2022 | Mayo-2022 PUBLICO

SECRETARIA DE HACIENDA - OFICINA DE CONTABILIDAD —

Area o Proceso Auditado: SECRETARIA DE SERV. ADMITIVOS - OFIC. CONTRATACION

Auditor de Apoyo: LUIS GABRIEL SANCHEZ ESTRADA — Prof. Esp. de Apoyo O.C.1.

Auditor Lider: GILBERTO PARDO LOPEZ - Jefe Oficina O.C.1.

OBJETIVO DE LA AUDITORIA

Verificar y analizar los gastos de funcionamiento que permitan establecer la austeridad y eficiencia del
gasto publico de la administracién del Departamento de! Putumayo en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 22 del Decreto 1737 de 1998, “Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se
someten a condiciones especiales Ia asuncién de compromisos por parte de las entidades pdblicas
que manejan recursos del Tesoro Pablico”, modificado por el articulo 1° del Decreto 984 de 2012 y el
Decreto 397 del 17 de marzo de 2022, como una herramienta que sirva de apoyo para la alta direccion,
en la toma de decisiones y en el autocontrol al interior de la administracion central del Departamento.

ALCANCE DE LA AUDITORIA

Este seguimiento y analisis toma como punto de referencia el comportamiento de los gastos de Personal de
Viaticos y Gastos de Viaje y los Gastos Generales en el trimestre de enero a marzo de 2022 como del
personal vinculado a la nomina de personal, autorizada y provista. Asi mismo, se realiza comparaciéon con
la ejecucidn del trimestre de enero a marzo del afio 2021, con el propésito de establecer porcentajes reales
de crecimiento o decrecimiento del gasto publico entre una vigencia y oira, Se analiza las cuentas
contables registradas en el software contable PCT que hacen parte de la austeridad del gasto publico,
realizando un analisis comportamental a las subcuentas relacionadas al gasto de la administracion.

CRITERIOS

Articulo 22 del Decreto 1737 de 1998 maodificado por el articulo 1° del Decreto 984 de 2012 —
Decreto 397 del 17 de marzo de 2022 y Demas decretos modificatorios y reglamentarios.

- Decreto Departamental No. 00306 del 28 octubre de 1998.

- Decreto 1068 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico.

- Decreto 1009 del 14 de julio de 2020 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto”

RESULTADOS DE LA AUDITORIA
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Elinforme se elabora con base en los datos consultados y generados por medioc del software contable
PCT de la Gobernacion del Putumayo, datos tomados de los libros auxiliares y de los Balances de
Pruebas ccn corte a cada periodo auditado y como muestra se tomd las cuentas contables
involucradas en las normas que rigen la austeridad del Gasto Publico como es la cuenta y subcuentas
de Gastos de Personal Diversos y Gastos Generales entre ellas las subcuentas de mayor relevancia;
Informacion financiera en la cual esta supeditada a los clerres autorizados por la Contaduria General
de la Nacién.

La estructura y metodologia del informe de Auditoria contiene el calculo y el andlisis en la variacion de
los saldos del primer trimestre de enero a marzo de 2022 con el primer trimestre de enerc a marzo de
2021; la comparacion de los Servicios Publicos del primer trimestre de enero a marzo de 2022 y la
comparacién de los gastos de personal contratados por prestacion de servicios del trimestre enero a
marzo de 2022, con el trimestre de enero a marzo de 2021, como del personal vinculado en némina de
acuerdo al nivel y grado.

Se revisa la vinculacion de personal de prestacién de servicios de acuerdo al Articulo 3. Del Decreto 397
del 17 de marzo de 2022 Contratacién de personal para la prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion De conformidad con lo previsto en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.
8.4.4,5 Y siguientes del Decreto 1068 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y
Crédito Publico, solo se celebraran los contratos que sean estrictamente necesarios para coadyuvar al
cumplimiento de las funciones y fines de cada entidad, cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

A continuacion se realiza los comparativos de los periodos con el propdésito de establecer porcentajes
reales de crecimiento o decrecimiento del gasto, teniendo en cuenta la comparacién del primer
trimestre del 2022 y el comparativo con el primer trimestre del 2021 de un trimestre con relacion al
otro, se calcula la variacion absoluta y la variacién porcentual, se identifica con puntualidad el
incremento o la disminucion del gasto, se identifica cudles son los rubros de mayor incidencia en los
gastos, todo esto con la finalidad de subsanar en lo posible estas variaciones, y reducir el gasto
publico en lo necesario para cada trimestre siguiente.
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GASTOS GENERALES:
COMPARATIVO TRIMESTRAL DE LOS GASTOS GENERALES:
SEGUIMIENTQ ALOS GASTOS GENERALES ,
comm|  concro | M B0 HES PRMERO ) ES AWREO: soum- b Aasvc'mofia oaUL. | pofgBITA
. FEB 2022 1 MARZ 2022 | ENE - FEB. 2022 | FEB- MAR. 2022
5111 (Gaslos Generales
511113 [Viglancia Y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
511114 [Meterizles y Suministros 000 2132058042|  297.467,750.05 21,320,680.42)  276,147,169.63 100.00 1295.21
S1115 |Mantenimento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ST [Servicios Publicos %,119,867.00]  17785,394.00 3132982200 1833449300, 13544,428.00 -50.76 76.15
S1118 | Arrendaniento 0.00 0.00 14,280,000.00 0.00]  14,280,000.00 0.00 100.00
511119 |Viaticos Y Gestos De Viaje 0.00 1,419,986.00 0.00 1419988.000  -1419,988.00 0.00 -100.00
511121 {Impresos, Publicaciones, Suscripei 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
511123 Comusicaciones Y Transporte 0.00 0.00 4,443 800.00 0.00 4,443,800.00 100.00 100.00
511125 {Seguros Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
511444 | Apoyo 2 operciones ilares 000| 560000000  560000000] 50000000 000 10000 0.00
511146 {Combustibles Y Lubricantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00
511149 [Servicios De Aseo, Cafeteria, Rest 645,247.00 646,077.00 681,852.73 830.00 45,775.73 0.13 7.09
511155 [Elementos de aseo, lavanderiz y cal 0.00 0.00 5,239,620.00 0.00 5,239,620.00 0.00 100.00
511179 {Honorarios 0007 14565881520 1124936,13440| 14585881529 §79277.319.11 100.00 87231
511180 |Servicios 0.00 2,052,000.00 0.00 2,052,000.00 100.00 100.00
S1183 Servicios de telecomuicaciones trg 000 2,320,341.00 18950,707.00  21,320,341.00 100.00 A1
511190 |Otros Gastos Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL=> 36,765,134.00 | 213,751,195.71 | 1,504,991,686.18 | 176,986,061.71 | 1,293,610,124.47 481.40 604.09
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COMPARATIVO DE GASTOS GENERALES 1er TRIMESTRE 100.00
1295.21 100.00 0.00 672.31 100.00

0.00

e CONCEPTO GASTO e ARYACION ENERO-FEB-2022 wasnamew VARIACION FEB-MARZO-2022

Realizado comparacion de las subcuentas de la cuenta de Gastos Generales del trimestre de enero a
marzo del aflo 2022, registrados en el software contable def PCT, se encuentra que entre ef mes de
enero y febrero de 2022 se refleja un incremento del gasto en el mes de febrero del 481,40%, con una
variacién en pesos de $176.986.061,71; donde se observa que en el mes de febrero se realizaron
registros en la subcuenta (511114 —Materiales y Suministros); donde se evidencia que en el mes de
febrero se registraron entre otros, Salida por bienes entregados en Servicio (Gastos Generales).
ENTREGA CONTRATO NO. 1612 DE DICIEMBRE 16 2021 CBJETO CONTRIBUCION PARA REDUCCION DE
PLASTICOS DE UN SOLO USO EN LOS MUNICIPIOS DE PUERTQ ASIS, PUERTO CAICEDC Y CRITO
DEPTO DEL PUTUMAYO a Hiliana Hibeth Toro Pianda por valor de $21.319.500 y Ajustes por
promedios por valor de $1.080,42.

- En el mes de febrero se observa que se presenta una disminucion con relacién al mes de enero del
-50,76% equivalente a una variacién absoluta en pesos de $18.334.493 en la subcuenta, (511117 —
Servicios Publicos) donde se evidencia entre otros registros, en el mes de enero, valores de facturas
de meses anteriores de Telefonia Movistar PAGO DE FACTURA DE SERVICIOS DE INTERNET
DEDICADO - DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO CORRESPONDIENTE AL CARGO BASICO
MENSUAL, DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDC ENTRE EL 01 DE NOVIEMBRE AL 30 DE
NOVIEMBRE Y EL 1 DE DICIEMEBRE HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 con Referencia de
pago 1800006342. por valor de $9.306.531 — verificado el soporte de la factura No. 5808-
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0000030707012 se evidencia que se factura el periodo del mes de Diciembre por valor de $4.653.266
y se cobra en ella mismo el mes de Noviembre no cancelado por valor de $4.653.265.

— Comparado los movimientos del mes de febrero con el mes de marzo de 2022, Se presenta
incremento en el mes de marzo con una variacion porcentual del 604,09% con una variacién absoluta
en pesos de $1.293.610.124,47 indicando un incremento de 7,04 veces el mes de febrero, en la
subcuenta (611114 — Materiales y Suministros). donde se evidencia entre otros, Salida por bienes
entregades en Servicio (Gastos Generales). DEPURACION SALIDAS DE PAPELERIA CONTRATO
912 DE JUNIO 30/2020, SOLICITUDES DE BIENES DE CONSUMO DE MARZO 2021 A ABRIL 2021
ANEXAS, SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA REALIZADAS POR ROBERTH GUILLERMOC por
valor de $6.341.459.34. - Salida por bienes entregados en Servicio (Gastos Generales).
DEPURACION SALIDAS DE PAPELERIA CONTRATO 912 DE JUNIO 30/2020, SOLICITUDES DE
BIENES DE CONSUMO DE MARZO 2021 A ABRIL 2021 ANEXAS, SECRETARIA DE HACIENDA
REALIZADAS POR NATALY MELO, NORBERTO CARDENAS, por valor de $11.180.743.3 - Salida
por bienes entregados en Servicio (Gastos Generales). DEPURACION SALIDAS DE PAPELERIA
CONTRATQ 912 DE JUNIO 30 2020, SOLICITUDES DE BIENES DE CONSUMO DE ENERO 2021 A
FEBREROQO 2021 ANEXAS, SECRETARIA DE SALUD REALIZADAS POR ALEJANDRA ENRIQUEZ
MEDINA por valor de $17.675.116.61 -—- Salida por bienes entregados en Servicio (Gastes
Generales). DEPURACION SALIDAS DE PAPELERIA CONTRATO 912 DE JUNIO 30 2020,
SOLICITUDES DE BIENES DE CONSUMO DE MARZO 2021 A ABRIL 2021 ANEXAS, SECRETARIA
DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS REALIZADAS POR AMPARO JIMENEZ por valor de
$10.887.408759 ----—- Salida por bienes entregados en Servicio (Gastos Generales). DEPURACION
SALIDAS DE PAPELERIA CONTRATO 912 DE JUNIO 30 2020, SOLICITUDES DE BIENES DE
CONSUMO DE MARZO 2021 A ABRIL 2021 ANEXAS, SECRETARIA DE SALUD REALIZADAS POR
SANDRA LUCIA CHAMORRO MCRA, por valor de $21.825.569,3 ---~- Salida por bienes entregados
en Servicio (Gastos Generales). DEPURACION SALIDAS DE PAPELERIA CONTRATO 912 DE
JUNIO 30/2020, SOLICITUDES DE BIENES DE CONSUMO DE ENERO 2021 A FEBRERQO 2021
ANEXAS, OFICINA JURIDICA REALIZADAS DORIS AMPARO ORTIZ, MANUEL ALI por valor de
$12.632.093,562. Salida por bienes entregados en Servicio (Gastos Generales). DEPURACION
SALIDAS DE PAPELERIA CONTRATO 1039 DE JULIO 9 2021, SOLICITUDES DE BIENES DE
CONSUMO DE SEPTIEMBRE 2021 A OCTUBRE 2021 ANEXAS, SECRETARIA DE SALUD
REALIZADAS POR ADRIANA LUCIA MEDICIS, por valor de $11.380.194.19, Registros de
Depuraciones de Vigencias anteriores cargadas en el primer trimestre de 2022.

— Un incremento en el mes de marzo del 100% en la subcuenta, (511118 — Arrendamiento); donde se
observa registros entre otros un pago de enero 9 a feb 08/2022 CONTRATO No. 1600-2021 y PAGO 3
PERICDO DEL 9/02/2022 AL 8/03/2022 CONTRATO No. 1600-2021 del CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO DE UN BIEN [NMUEBLE DESTINADO PARA EL ALMACENAMIENTO DE LA
BODEGA DEL ARCHIVO DOCUMENTAL DE LA OFICINA DE CONTRATACION DEPARTAMENTAL
a Jeane Alexandra Guerrero Gaviria, por valor de $3.640.000 cada pago. ~—---- NOVENO PAGO 27
DE DICIEMBRE A 26 DE ENERO DE 2022 CONTRATO No. 833-2021,-- DECIMO PAGO ENEROQ 27
A FEB 26 DE 2022 CONTRATO No. 833-2021 - CONTRATC DE ARRENDAMIENTO DE UN BIEN
INMUEBLE DESTINADC PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA SEDE OPERATIVA DEL
ORGANISMO DE TRANSITO DEPARTAMENTAL Y PARQUEADERO PARA INMOVILIZACION a
Francisco Hernando Delgado, por valor de $3.500.000 cada pago. — si se multiplica los $3.500.000 x
12 meses del afio se obtiene un gasto de $42.000.C00, proyectandolo a 5 afios de arrendc se
generaria un gastc por arrendamiento de $210.000.000, lc que serfa pertinente para el departamento
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estudiar costos beneficio en la proyeccién de compra de un bien inmueble para prestar este servicio a
fa comunidad.

— Un incremento en el mes de marzo del 100% con relacion al mes de febrero en la subcuenta,
(511123 —Comunicaciones y Transporte); donde se observa registros entre otros de SEGUNDO
PAGO MES DE DIC. 2021 CONTRATO No. 1471-2021 - CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE MENSAJERIA Y TRANSPORTE PARA EL ENVIO DE DOCUMENTOS Y
MERCANCIAS DESDE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO A LAS
DIFERENTES ENTIDADES Y DESTINCOS DE COLOMBIA DEL MES DE DICIEMBRE - FACT.782 por
valor de $4.443.800 a INTEGRAL DE SERVICIOS OUTSOURCING LTDA. — Verificado en la Oficina
del Almacén Departamental se observa que el supervisor del contrato adelant¢ detalladamente la
revision de las cuentas de cobro de los meses de enero, febrero y marzo y se da tramite para pago en
el segundo frimestre de 2022.

— Un incremento en el mes de marzo del 100% en la subcuenta, (511144 —Apoyo a operaciones
militares y de policia) donde se observa entre otros, registros de PAGO DE BONIFICACION AL
PERSONAL DE LA POLICIA NACIONAL COMO HOMBRE DE PROTECCION AL SENOR
GOBERNADOR DEL PUTUMAYQ, durante el mes de enero y febrero del 2022, a ocho (8) escoltas.

- En el mes de marzo se observa que se presenta un incremento del 100% en la subcuenta, (611155 —
Elementos de Aseo y Cafeteria); donde se observa que se registra Salida por bienes entregados en
Servicio (Gastos Generales). SALIDA CONTRATO 667 DEL 16/02/2022 OBJETO APOYOC A LA
PROMOCION TURISTICA Y EMPRESARIAL A TRAVES DE LA PARTICIPACION EN LA VITRINA
TURISTICA DE ANATO - COMPROBANTE DE ENTRADA NO. 48 DE ¢ /03/202 entregados a Wilmer
Andrés Ruales por valor de $4.080.000 evidenciandose registros de posibles Gastos de Inversion. y
Salida por bienes entregados en Servicio (Gastos Generales). SALIDA DE BIENES DEL CONTRATO
1559 DEL 07/12/2021, ENTRADA DE CONSUMO No. 12, SE ANEXA CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO FIRMADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y LAS ACTAS DE ENTREGA
DE LOS BIENES entregados a Hiliana Hibeth Toro Pianda por valor de $1.159.620

— Un incremento en el mes de marzo del 672,31% con una variacidn absoluta en pesos de
$979.277.319,11 equivalente a 7,72 veces el incremento con relacion al mes de febrero, en ia
subcuenta, (511179 - Honorarios) donde se observa registros causados por Honorarios a
Contratistas por prestacion de servicios profesionales y de Apoyo a la Gestion.

- En el mes de febrero se observa un incremento del 100% con relacion al mes de febrero y una
disminucién en el mes de marzo con relacion al mes de febrero del 11,11%, en la subcuenta, (511183
~Servicios de telecomunicaciones transmision v suministros de informacion); donde se
evidencia registros gue no tienen_rela¢idon con PAGOS a contratistas SEGUNDO PAGO-PERIODO
DEL 01/02/2022 AL 28/02/2022 CONTRATO No. 529-2022 - CONTRATCO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE UN TECNICO PARA APOYAR EN LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS a
GONZALEZ HERNANDEZ JOHANNA PAOLA por valor de $1.811.000 -—- PAGO 01 PERIODO 28 AL
31 ENERO CONTRATQO No. 488-2022 y PAGO 02 MES DE FEBRERO CONTRATO No. 488-2022 -
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA EL
APOYO EN LAS GESTIONES, PROCESCS Y PROCEDIMIENTOS LEGALES QUE SE ADELANTEN
EN EL MARCO DEL PROGRAMA ANTICONTRABANDO a PAZ GONZALEZ YONGER ALEJANDRO
por valor de $265.600 y $2.656.000 ---- PRIMER PAGO-PERIODO DEL 28/01/2022 AL 31/01/2022
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CONTRATO No. 446-2022 - CONTRATCO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
UN ABOGADO PARA EL APOCYO DE LAS GESTION, PROCESOS Y PROCEDIMIENTCS LEGALES
QUE POR COMPETENCIA SE ADELANTAN EN LA OFICINA DE RENTAS a PEREZ LOPEZ JORGE
ARTURO por valor de $ 265600 y $ 2.656.000. --- Se observa registros gue tienen relacion con
registros realizados en la subcuenta 511117 — Servicios Publicos, de facturas de COLOMBIA
TELECOMUNICACIONES S.A — ESP por valores varios con un total de $6.683.729 en el mes de
febrero y en el mes de marzo de Pagos de Facturas por valores varios con un total de $10.602.692, y
registros de facturas de: COMUNICACION CELULAR S.A. CLARC — COMCEL por vaiores varios de
$961.348 en febreroy $ 612.965 en el mes de marzo.

COMPARATIVO POR TRIMESTRE DE LOS GASTOS GENERALES

En el cuadro siguiente se realiza comparacidon de las subcuentas de la cuenta de Gastos Generales de
los meses acumulados de enero a marzo de 2022 y de enero a marzo del afio 2021, en el cual se
evidencia una variacion del 106% de incremento para el primer trimestre del 2022 con relacién al
primer trimestre de 2021; en términos monetarios equivale a una variacion absoluta por valor
de $903.122,633.39; Aunque se evidencia varias disminuciones e incrementos en el primer trimestre
del 2022 podemos observar que:

SEGUIMIENTO ALOS GASTOS GENERALES COMPARATIVO
ACUMULADO BN | acuMuADD EARIION | Yamacion
5111 GASTOS GENERALES

511113 Vigilancia Y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.0
511114 Materiales Y Suministros 1,963.46 318,788,330.47 318,786,367.01 16235949.1
511115 Mantenimiento 20,641,740.00 0.00 -20,641,740.00 -100.0
511117 Senvicios Publicos 100,853,269.00 85,235,103.00 -15,618,166.00 -15.5
511118 Arrendamiento 12,780,000.00 14,280,000.00 1,500,000.00 11.7
511119 Viaticos y Gastos De Viaje 630,540.00 1,419,988.00 789,448.00 125.2
511121 Impresos, Publicaciones, Suscripciones Y Afili 0.00 0.00 0.00 0.0
511123 Comunicaciones Y Transporte 0.00 4,443 ,800.00 4,443 800.00 100.0
511125 Seguros Generales 0.00 0.00 0.00 0.0
511144 Apoyo a operaciones militares y de policia Q.00 11,200,000.00 11,200,000.00 100.0
511148 Combustibles Y Lubricantes 259.99 0.00 -259.99 -100.0
511149 Senvicios De Aseo, Cafeteria , Restaurante Y { 0.00 1,983,176.73 1,983,1786.73 100.0
511155 Elementos de aseo, lavanderia y cafeteria Q.00 5,239,820.00 5,239,620.00 100.0
511174 Asignacion de bienes y senicios .00 0.00 0.00 0.0
511179 Honorarios 717,477,610.05 1,270,594,949.69 553,117,339.64 77.1
511180 Senvicios 0.00 2,052,000.00 2,052,000.00 100.0
511183 Senicios de telecomunicaciones transmision Q.00 40,271,048,00 40,271,048.00 100.0
511190 Otros Gastos Generales 0.00 0.00 0.00 0.0

TOTAL => 852,385,382.50 1,755,608,015.89 903,122,623.39 108.0
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- Se presenta incremento en la subcuenta (511114 Materiales y Suministros) con relacién al primer
trimestre del 2021; - Se observa una disminucién del -100% en la subcuenta (511115 -
Mantenimiento); — una disminuciéon del 15,5% en la subcuenta (511117 Servicios Publicos} con una
variacion absoluta en pesos de $-15.618.166, — un incremento del 100% en la Subcuenta (511144 —
Apovo a operaciones militares y de policia). — De la misma manera de acuerdo al Nuevo Marco
normative se ven reflejados registros en la Subcuenta de gastos (511179 -Honorarios) un incremento
de 77,1%, con una variacién absoluta en pesos de $553.117.339.64, el cual representa registros de
causacioh y pago de Contratos de Prestacion de servicios Profesionales de Apoyo a la Gestién. — un
incremento del 100% en la Subcuenta {611183 —Servicios de telecomunicaciones _transmision y
suministros de informacion) con una variacién absocluta en pesos de $40.271.048 con relacién al
primer trimestre de 2021.

VARIACION GASTOS GENERALES COMPARATIVO
PRIMER TRIMESTRE -2021 -2022

18000000
16000000 $-—-16235949.1
14000000
12000000
10000000
8000000
6000000
4000000
2000000
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-2000000

e amemm \/ARIACION.... !

GASTOS GENERALES - SERVICIOS PUBLICOS

En el cuadro siguiente vemos la variacién que se presenta en la comparacion del gasto de los meses
de enero, febrero y marzo de 2022 de los Servicios Publicos:
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—_SEGUIMIENTO A LOS GASTOS GENERALES - SERVICIOS FUBLICOS
. _  wes | N e IACION. |~ VARIACION | VARIACION
: MES ENERO - MES MARZO { - - |PORCENTUAL - PORCENTUAL -
CUENTA CONCEPTO L =l
UENT! 2022 FEB;}E;Q 2022 :| 'ENE-FEB. |.FEB- MAR.
‘ : . 2022 2022
511117 |Servicios Publicos
Comeel - Celulares -DirecTV -100.0 0.00
974,844.00 0.00 000 -974,844.00 0.00
Telecomuricacionss 17,374,566.00)  42,385.00| 16,586,393.00] -17,332,201.00] 16,544,028.00 %8 3908117
Energia 16,785,950.00] 16,708,350.00] 13,708,750.00, -77,600.00] -2,099,600.00] U5 17.95
Acueducto, Alcantarillado y A 984,527.00]  1034,679.00  1,034,679.00 50,152.00 0.00 51 0.00
TOTAL=> 36,119,887.00 | 17,785,394.00 | 31,329,822.00 | -18,334,493.00 | 13,544,428.00 -50.8 76.15

Se toma para este rubro la comparacion de los meses del primer trimestre del periodo 2022
registrados en el software contable del PCT para observar el aumento o disminucion del gasto por
servicios publicos entre un mes y otro, donde se evidencia que entre los meses de enero y febrero de
2022 se observa una disminucion con una variacién porcentual de -50,8%, observandose que no se
presenta registros de pago de facturas de Telecomunicaciones en el mes de febrero; y entre los
meses de febrero y marzo se observa un incremento del 76,15% con una variacion absoluta de
$13.544.428.

Verificado la Subcuenta (611183 —Servicios de telecomunicaciones transmision y suministros de
informacion Se observa registros gque tienen relacién con registros realizados en la subcuenta
511117 — Servicios Publicos, de facturas de COLOMBIA TELECOMUNICACIONES S.A — ESP por
valores varios con un total de $6.683.729 en el mes de febrero y en el mes de marzo de Pagos de
Facturas por valores varics con un total de $10.602.692. y registros de facturas de: COMUNICACION
CELULAR S.A. CLARC — COMCEL por valores varios de $961.348 en febrero y $ 612.965 en el mes
de marzo.

En el mes de enero se observa valores de facturas de meses anteriores de Telefonia Movistar PAGC
DE FACTURA DE SERVICIOS DE INTERNET DEDICADO - DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
CORRESPONDIENTE AL CARGO BASICO MENSUAL, DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 01 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE Y EL 1 DE DICIEMBRE HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2021 con Referencia de pago 1800006342. por valor de $9.306.531 — verificado el
soporte de la factura No. 5808-0000030707012 se evidencia que se factura el periodo del mes de
Diciembre por valor de $4.653.266 y se cobra en ella mismo el mes de Noviembre no cancelado por
valor de $4.653.265.

Realizado la verificacion se puede observar en los libros auxiliares registros de cargo de facturas de
PAGO DE FACTURA DE SERVICIOS DE INTERNET DEDICADO - DEPARTAMENTC DEL
PUTUMAYO CORRESPONDIENTE AL CARGO BASICO MENSUAL, DURANTE EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 01 DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERO DE 2022. PAGO DE FACTURA
ELECTRONICA DE VENTA 5808-000000307 por valor de $ 9.306.532,00. ~ verificado el soporte de la
factura No. 5808-0000030740658 se evidencia que se factura el periodo del mes de febrero por valor
de $4.653.266 y se cobra en ella mismo el mes de enero no cancelado por valor de $4.653.265.
9




GOBERNACION DEL PUTUMAYO

/ GORERNACION

OFICINA CONTROL INTERNO DE GESTION (’P’jmmyo

* k!
= & — o

SRR INFORME DE AUDITORIA INTERNA %’ﬂiﬁfu”ﬁw

Se observa PAGO DE FACTURA DE SERVICIOS DE INTERNET 'DEDICADO DEL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO CORRESPONDIENTE AL CARGO BASICO MENSUAL,
DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 HASTA 28 DE FEBRERO 2022. PAGO DE
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA 5808-00000030745247 por valor de $3.771.027.00; -
verificado el soporte de Ia factura No. 5808-0000030740658 se evidencia que se factura el periodo del
mes de febrero por valor de $1.882.282 y se cobra en ella el mes de enero no cancelado por valor de
$1.888.745.

En el mes de enero se observa PAGO DE CONSUMQ DE ENERGIA DE LA GOBERNACION DEL
PUTUMAYO CORRESPONDIENTE AL CONSUMO DE ENERGIA DURANTE EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 25 DE NOVIEMBRE HASTA 24 DE DICIEMBRE DE 2021, SEGUN
MATRICULA NiU 103988 FACTURA DE VENTA NO. 68025279 por valor de $10.138.150,00, ~
verificado el soporte de la factura No. 68025279 se evidencia que se factura el periodo del mes de
diciembre por valor de $9.052.250 mas alumbrado publico por valor de $1.085.900 en donde se puede
observar que se registra lectura anterior por 3716 y lectura actual por 3.842 con una diferencia de 126
kw con un factor de potencia de 120 para un total de 15.120 Kw. Si lo dividimos entre 30 dfas genera
un promedio de consumo diario de 504 kw, x $598.50* = 301.644,00 pesos diarios. (* Valor consumo
de energia del kwh)

En el mes de febrero se observa PAGO DE CONSUMO DE ENERGIA DE LA GOBERNACION DEL
PUTUMAYO CORRESPONDIENTE AL CONSUMO DE ENERGIA DURANTE EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 24 DE DICIEMBRE DE 2021 HASTA 25 DE ENERO DE 2022, SEGUN
MATRICULA NIU 103988 FACTURA DE VENTA No. 72025286 por valor de $ 10.151.800; - verificado
el soporte de la factura No. 72025286 se evidencia que se factura el periodo del mes de enero por
valor de $9.066.200 mas alumbrado publico por valor de $1.085.600 en donde se puede observar que
se registra lectura anterior por 3842 y lectura actual por 3.969 con una diferencia de 127 kw con un
factor de potencia de 120 para un total de 15.240 Kw. Silo dividimos entre 30 dias genera un promedio
de consumo diario de 508 kw, x $593.61* = $301.554,00 pesos diarios. (* Valor consumo de energia
del kwh) identificandose entre enero y febrero un consumo constante de energia con relacién al mes
de marzo.

En el mes de marzo se observa PAGO DE CONSUMO DE ENERGIA DE LA GOBERNACION DEL
PUTUMAYO CORRESPONDIENTE AL CONSUMO DE ENERGIA DURANTE EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 25 DE ENERO HASTA EL 22 DE FBRERC DE 2022, SEGUN
MATRICULA NIU 103988 FACTURA DE VENTA No. 72425286 por valor de $ 7.383.850; - verificado
el soporte de la factura No. 72425286 se evidencia que se factura el periodo del mes de enero por
valor de $6.592.750 mas alumbrado publico por valor de $791.100 en donde se puede observar gue se
registra lectura anterior por 3969 y lectura actual por 4.060 con una diferencia de 91 kw con un factor
de potencia de 120 para un total de 10.920 Kw. Si lo dividimos entre 30 dias genera un promedio de
consumo diario de 364 kw, x $603.73* = 219.758,00 pesos diarios. (* Valor consumo de energia del
kwh).

Como se puede evidenciar en |a tabla, los porcentajes de incremento y disminucién en el consumo de
servicios publicos corresponden a estimaciones ya que las cuentas de cobro de las facturas no se
presentan oportunamente y de forma periddica ia informacion requerida a la Secretaria de Hacienda,
para poder identificar y determinar el valor de los gastos del mes; en consecuencia la informacion
objeto de andlisis se encuentra limitada con respecto a los incrementos o disminuciones del consumo
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VALOR CONSUMO POR MINUTO DE TELEFONIA Y ENERGIA

En el trimestre enero a marzo de 2022 se puede identificar un promedio del valor del minuto
consumido sobre el servicio de Telefonia Celular e Internet Movistar y el Servicio de Energia asi:

2022 -Primer trimestre

CONCEPTO Vt. Consumo |VR. PROMEDIO | Dias laborables| VR. PROMEDIO Horas VR. PROMEDIO  |Vr. Promedio Minuto
promedio mes MES promedio mes DIA laborables dia HORA consumido
Telefonia
MOVISTAR 17,621,352.67) 17,621,352.67 20 §81,067.63 8 110,133.45 1,835.56
ENERGIA 15,734,350.00|  15,734,350.00 20 786,717.50 8 98,329.69 1,638.99

Como se puede observar por concepto de telefonia fija y celular de Movistar e internet el promedio del
minuto consumido durante los dias laborables del primer trimestre del 2022 fue de $1.835,56 pesos
por minuto y si lo comparamos con el primer Trimestre de 2021 que fue de $1.674,75 pesos por
minuto, nos indica un incremento de $160,81 que equivale a un porcentaje del 9,60% del valor del
minuto; Con reiacion al consumo de energia en el primer trimestre el valor promedio fue de $1.638,99
pesos por minuto y si lo comparamos con el primer trimestre del 2021 que fue de $1.781,22 pesos por
minuto, se puede evidenciar un ahorro de energia de $-142,22 pesos por minuto, que equivale a un
porcentaje del -7,98% del valor del minuto.

Valor consumo por minuto comparado por Trimestre 2021 - 2022

COMPARATIVO POR TRIMESTRES 2021 - 2022

fh VR. PROMED!IO VR. PROMEDIO VARIACION: VARIACION
CONCEPTO “+:| PRIMER TRIMESTRE PRIMER TRIMESTRE ABSOLUTA POR - PORCENTUAL - POR
: - 2021 2022 TRIMESTRE TRIMESTRE
Telefoma
MOVISTAR 1,674.75 1,835.56 160.81 9.60
ENERGIA 1,781.22 1,638.99 -142.22 -7.98

Como se puede observar por concepto de telefonia fija y celular de Movistar e internet ei promedio del
minuto consumido durante los dias laborables del primer trimestre del 2022 fue de $1.835,56 pesos
por minuto y si lo comparamos con el cuarto Trimestre de 2021 que fue de $2.607,78 pesos por
minuto, lo que indica un ahorro de $-772,22 que equivale a un porcentaje del -29,61% del valor del
minuto; Con relacién al consumo de energia en el primer trimestre e} valor promedio fue de $1.638,39
pesos por minuto y si lo comparamos con el cuarto trimestre del 2021 que fue de $2.125,90 pesos por
minuto se puede evidenciar un ahorro de $-486,91 pesos por minuto, que equivale a un porcentaje del
-22,90% del valor del minuto.
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COMPARATIVO POR TRIMESTRES 2021 - 2022

VR. PROMEDIO VR. PROMEDIO ' VARIACION VARIACION
CONCEPTO CUARTO TRIMESTRE | PRIMER TRIMESTRE | ABSOLUTA-OCT- ‘| PORCENTUAL - NOvV-DIC.
2021 2022 NOV. 2021 2021
Telefonia
MOVISTAR 2,607.78 1,835.56 -772.22 -29.61
ENERGIA 2,125.90 1,638.99 -486.91 -22.90

GASTOS DE PERSONAL - VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE.

PERSONAL DE NOMINA:

Con relaciéon a [a nomina de personal, del primer trimestre de 2022 se verifica la planta de cargos que
cuenta la administracion a 31 de marzo de 2022, el costo de la ndmina de acuerdo a la asignaciéon
salarial y al nimero de personas vinculados con relacion al nivel, donde se puede observar que se
encuentran tres (3) cargos por proveer, teniendo en cuenta que se identifica que 183 cargos se
reportan como autorizados. Siendo estos necesarios para el normal funcicnamiento de la entidad vy
poder suplir o satisfacer las necesidades del servicio.

En las tablas siguientes se puede evidenciar la planta de personal que hace parte de la nébmina de la
gobernacién del putumayo a 31 de marzo de 2022, asfi:

TABLA DE REPORTE A MARZO 31 DE 2022

NIVEL | AUTORIZADOS "PROVISTOS | POR PROVEER
DIRECTIVO 18 18 0
PROFESIONAL 77 79 -2
ASISTENCIAL 52 49 3
JEFE OFICINA 5 5 0
TECNICO 31 29 2
TOTAL 183 180 3
s 1% "PERSONAL | VALOR S/ASIGNACION
= NOMINAS - | VINCULADO 7 MENSUAL
ADMINISTRACION CENTRAL 134 533,001,944
SALUD -ETV 28 71,628,355
SALUD RP 11 58,087,555
SALUD SP 7 31,514,059
TOTAL 180 - 694.231.913
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En la tabla siguiente se puede observar que la Gobernacion del putumayo cuenta con dieciocho (18)
funcionarios del nivel Directivo el cual cubre un costo de noémina de $124.411.514,00 equivalente al
17,92% del total del salario asignado mensual de la némina.

TDEPENDENCIAY | :
CANTIDAD NIVEL DENOMINACION | DENOMINACION .SAZIB‘;‘ZR'Q T&TQ(‘)-:‘Q_LQ';'S?
o .~ | DELCARGO o | reRes o 3
SECRETARIO DE
10 DIRECTIVO | SESRETAR LNR 6,955,638 69,556,380
1 DIRECTIVO | ALMACENISTA LNR 4,888,801 4,888,801
1 DIRECTIVO | GOBERNADOR |VOTO POPULAR | 8,580,474 8,580,474
1 DIRECTIVO | JEFE DE OFICINA PEEEEOODSC)’ (4 6,024,044 6,024,044
5 ASESOR | ASESOR LNR 6,892,363 34,461,815
18 TOTAL 124,411,514

En la tabla siguiente se puede observar que la Gobernacién del putumayo cuenta con cinco (5)
funcionarios Provistos, con un costo de némina de $34.578.797,00 equivalente al 4,98% del totai del
salario asignado mensual de la némina.

_ _ T ~TOTAL _
CANTI-| DEPENDENCIAYDENOMINACION il S GAT ARIO
pap | NIVEL T T pEL CARGO' " | DENOMINACION | SAZLAR*O 'LABORAL"
: ! S 021 N
i 'MES
JEFE OFICINA _ ASESORA
1 |JEFE OFICINA | Jorr o LNR 6.882,622 6 882622
4 | JEFE OFICINA JEFE OFICINA LNR 6524044 27696175
5 - . TOTAL | 34,578,797

En la tabla siguiente se puede observar que la Gobernacion del putumayo cuenta con setenta y nueve

(79) funcionarios provistos del nivel

Profesional el

cual

cubre un costoc de némina de

$340,813,476,00 equivalente al 49,090% dei total del salario asignado mensual de la nomina, y se
cuenta con setenta y siete (77) funcionarios Autorizado, lo que indica que se ingresé dos (2)
funcionarios mas de los autorizados.

TOTAL
CANTI- |  DEPENDENCAY | .  SALARIO
paD | - MNVEL DENOMINACION DEL CARGO PENQM«'NAQ'Q_N, §A2'B‘;§'° LABORAL
CARRERA en
1 | PROFESIONAL | AUXILIAR ADMINISTRATIVO Enoarge 2363.018| 2363018
E RIA TI
, | PROFESIONAL | SECRETARIA EJECUTIVA CARRERA  |2476808| 2,476,805
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¢ | PROFESIONAL UNIVERSITARIO CARRERA  [4,029151| 24,174,906
, | PROFESIONAL | (RN e s iTARIO Vencargo | 4029151 |  a000151
50 | PROFESIONAL UNIVERBITARIO PORUEBA. 4,029,151 | 80,583,020
s | PROFESIONAL | (i G TARIO ROV |anzast| 2674506
g | PROFESIONAL UNIVERSITARIO LNR 4,029,151 | 12,087,453
9 PROFESIONAL LPJ:R/I;EI;SSIIQI!X;[I-O Carrera 4,394,926 39,554,334
14| PROFESIONAL | G R SITARIO TPRUEBA | 4394526| 61,528,964
5 | PROFESIONAL UNIVERSITARIO i i 4,394,926 13,184,778
4 | PROFESIONAL UNIVERSITARIO LNR 4,888,801 4,888,801
, | PROFESIONAL UNIVERSITARI PERUEBA 4,888,801 4,888,801
, | PROFESIONAL UNVERSITARIO CARRERA 15144503 10,289,006
, | PROFESIONAL | (X CiTARIO Encarge |5144503| 10,288,006
8 PROFESIONAL SﬁngEERSsl,ﬁiglfo PE&SEEADE 5,144,503 | 41,156,024
4 | PROFESIONAL UNIVERSITARIO | PROVISIONAL VD | 5,144,503 5,144,503
79 TOTAL 340,813 476

En la tabla siguiente se puede observar que la Gobernacién del putumayo cuenta con cuarenta y
nueve (49) funcionarios provistos del nivel Asistencial el cual cubre un costo de némina de
$114,073,829,00 equivalente al 16,43% del total de! salario asignado mensual de la ndmina, y se

cuenta con y cincuenta y dos

funcionarios por proveer.

(52) funcionarios Autorizado, lo que indica que se cuenta con 3

TOTAL
CANTI- DEPENDENCIAY . | SALARIO
DAD NIVEL DENOMINACION DEL CARGO | DENOMINACION | SALARIO | "\ pypar
- 2021
- | MES
1 | ASISTENCIAL | AUXILIAR ADMINISTRATIVO LNR 2,363,018 2 363,018
1 | ASISTENCIAL CONDUCTOR LNR 2,228,341 3228341
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4 | ASISTENCIAL | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | PROVISIONAL VT | 2,257,285 9,029,140

1 | ASISTENCIAL | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | PROVISIONAL VT |2,363,018 2,363,018

1 [ASISTENCIAL | SECRETARIO EJECUTIVO | PROVISIONALVT |2.476.805 2,476,805

1 |ASISTENCIAL | SECRETARIA EJECUTIVA | PROVISIONAL VD | 2,888,402 2,888,402

1 | ASISTENCIAL | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | PROVISIONAL VD | 2,257,285 2,257,285
AUXILIAR AREA DE LA PERIODO DE

20 | ASISTENCIAL AT o 2,228,341 | 44,566,820

2 | ASISTENCIAL| SECRETARIO EJECUTIVO P Epigggg 05 | 2.476,805 4,953,610

2 | ASISTENCIAL | TECNICO ADMINISTRATIVO P RaA” | 2625436 5,250,872
CARRERA en

1 | ASISTENCIAL SECRETARIA o 2,363,018 2,363,018

3 |ASISTENCIAL| OPERARIO CALIFICADO CARRERA 2,228 341 6,685,023

2 | ASISTENCIAL| AUXILIAR ADMINISTRATIVO CARRERA 2,257,285 4,514,570

5 | ASISTENCIAL SECRETARIA CARRERA 2,363,018 | 11,815,090

3 | ASISTENCIAL | SECRETARIO EJECUTIVO CARRERA 2,476,805 7,430,415

1__|ASISTENCIAL | SECRETARIA EJECUTIVA CARRERA 2,888 402 2,888,402

49 RN : . TOTAL - .1114,073,829

En la tabla siguiente se puede observar que la Gobernacién del putumayo cuenta con veintinueve (29)
funcionarios provistos del nivel Técnico el cual cubre un costo de ndémina de $81.450.956,00
equivalente al 11,73% del total del salario asignado mensual de la némina y se cuenta con freinta y un
(31) funcionarios Autorizados, lo que indica que se cuenta con 2 funcionarios por proveer.

T , _ TOTAL
CANT]- R DEPENDENCIA >s AL ARI O; SALARIO
DAD | DEN_ OMINACION DEL CARGO LABORAL.
Tn Ll e L] 2021 MES
3 TECNICO | TECNICO ADMINISTRATIVO CARRERA 2.625.436 7.876.308
4 | TECNICO TECNICO OPERATIVO CARRERA 3,068,212 | 12,272,848
10 | TECNICO | TECNICO ADMINISTRATIVO PEfR'ggg ADE 2,625,436 | 26,254,360
5 | TECNICO TECNICO OPERATIVO P E;QR'gggADE 3,068,212 | 15,341,060
2 | TECNICO TECNICO OPERATIVO PROVISIONAL VD | 3,068,212 6,136,424
1 TECNICO | TECNICO ADMINISTRATIVO CAgnr‘;Efg‘Z en 15625436 2,625,436
3 | TECNICO | TECNICO ADMINISTRATIVO | PROVISIONAL VD | 2,625,436 7,876,308
TECNICO ECNICO OPERATIV L
1 | OPERATIVO TECNICO OPERATIVO NR 3,068,212 3,068,212
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En resumen se puede observar en la tabla siguiente que de ciento ochenta y tres (183)
funcionarios de planta autorizada, se evidencia que quedarian tres (3) funcionarios de planta
por proveer.

PROVISTOS DE ,
NIVEL AUTORIZADOS ACUERDOA LA 'POR PROVEER
. : NOMINA '

DIRECTIVO 18 18 0
PROFESIONAL 77 79 -2
ASISTENCIAL 52 49 3
JEFE OFICINA 5 5 0

TECNICC 31 29 2
TOTAL 183 180 3

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE:

De acuerde ai Decreto No. 330 del 29 de diciembre de 2016 en su articulo 25 establece que “Los viaticos
y gastos de viagje seran autorizados por el Gobernador del Departamento a los funcionarios mediante acto
administrativo previo, en la cual se expresaré el término de duracién y no podra exceder de 30 dias. Dicho
término podra prorrogarse hasta por otros treinta dias cuando fuere necesario por la naturaleza especial
de las tareas que deban desarrollarse, previa autorizacion expresa del Gobernador del Departamento o
quien este delegue. Los cuales estan destinados a la manutencion, alojamiento y pago de pasajes” y el
Decreto 0210 del 28 de junio de 2018 por medio del cual se fija la escala de Viaticos para los servidores
pUblicos de la Gobernacién del Departamento del Putumayo y el Decreto 077 del 06 de marzo de 2019
modificado por el Decreto 2020 mediante Decreto 0030 del 01 de enero de 2020 y el Decreto 332 delf 20
de agosto de 2021 por los cuales se delegan facultades a un Asesor del Despacho para autorizar las
comisiones de servicios, asi como la ordenacién del Gasto de viadticos y gastos de transporte que se
deban reconocer a os servidores publicos.

Para esie proceso se tiene en cuenta la Resolucién No. 598 det 04 de diciembre de 2017 Emitida por
la Contaduria General de la Nacidén, sobre el nuevo Marco Normativo, el cual se toma la cuenia
510807 y 510810 de registro Gastos de Viaje y de Viaticos del personal de Némina.

SEGUIMIENTO A LOS GASTOS GENERALES
i | VARIACION . VARIACION
VARIACION * | VARIACION
CUENTA CONCEPTO MES_ ';;JZERO MES_;E;RERO MES_'M“QZARZO ABSOLUTA - ’;BEZO_LKLQ' PORCENTUAL - ngg?ﬂ::"
ENE - FEB.2022|- ) ENE - FEB. 2022 2022
5108 |GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS
510807 |Gastos de viaje 0.00] 2973.870.00| 5158,949.00 |  2,973,870.00|  2,185,079.00 100.0 73.48
510810 |Viaticos 0.00]  4,943439.00| 13914,012.00 |  4,943,439.00]  8970,573.00 100.0 181.46
TOTAL=> 0.00 7,917,309.00 | 19,072,961.00 | 7,917,309.00 | 11,155,652.00 100.00 140.90
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Tomados los datos de fos libros auxiliares de viaticos y gastos de viaje del personal de némina de la
subcuenta (510807 y 510810) comparado los registros de Gastos del mes de febrero y marzo, se pudo
evidenciar que durante el mes de marzo se presentaron registros de Viaticos y Gastos de Viaje con un
incremento del gasto del 140,90% con una variacion absoluta de $11.155.652.00 equivalente a 2,41
veces con relacién al mes de febrero; donde se observa que la subcuenta (510807 — Gastos de
Viaje) presenta un incremento del gasto en el mes de marzo del 73,48% donde se ohserva registros
de legalizacion de comisiones atrasadas de los meses de enero y febrero de 2022, como por ejemple
de Comisidén a Puerto Leguizamén de los dias del 22 al 26 de enero de 2022, segin orden No. 20 del
21-01-2022, Acompafiamiento a municipio de Leguizamo en la emergencia por derrame de
hidracarburo per valor de $320.000. -— PAGO Comision a la ciudad de Bogota D.C. los dias del 18 al
21 de enero de 2022, segln orden No. 12 del 17-01-2022, Reunién Federacién Nacional de
Departamentos Gobernadores Centro Sur y demas actividades inherentes al cargo por valor de
$739.290. -— Pago Comisién a la ciudad de Bogota D.C. los dias del 156 al 17 de febrero de 2022,
segun orden No. 90 del 14-02-2022, cumplir con funcicnes inherentes al carge en la ciudad de Bogota
por valor de $1.095.790. --- en la subcuenta (510810 —Viaticos) presenta un incremento del gasto del
181,46% donde se observa registros de legalizacion de comisiones atrasadas de los meses de enero
y febrero de 2022, como por ejemplo —-- PAGQO-Comisidn a la ciudad de Bogeota D.C. los dias del 18
al 21 de enero de 2022, segun orden No. 12 del 17-01-2022, Reunién Federacién Nacional de
Departamentos Gobernadores Centro Sur y demas actividades inherentes al cargo. —--- PAGO-
Comisién a los municipios de San Francisco, Sibundoy, Colon y Santiago los dias del 3 al 5 de febrero
de 2022, segun orden No. 50 del 1-02-2022, Revisién avance de obras publica en el Alto Putumayo
San Francisco, Sibundoy, Colon y Santiago por valor de $525.450. Legalizaciones que no permiten
ilevar un debido control sobre los gastos mensuales que se ocasionan.
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COMPARATIVO POR TRIMESTRE DE LOS GASTOS DE PERSONAL - VIATICOS Y
GASTOS DE VIAJE:

Como podemos ver, en el cuadro siguiente se puede evidenciar que en el primer trimestre del afio
2022 con relaciéon al primer trimestre de 2021 se presenta un incremento del gaste por concepto de
Viaticos y gastos de viaje por valor de $7.902.839,00 con una variacién del 41,4% con relacién al
primer trimestre de 2021, equivalente a 1,41 veces de incremento.

SEGUIMIENTO A LOS GASTOS OE PERSONAL
ACUMULACO ENE {ACUMULAOO ENE. VARIACION VARIACION
CUENTA CONGEPTO MARZ - 2021 MAR. - 2022 ABSOLUTA PORCENTUAL
5108 SUELCOS Y SALARICS
510807 Gastos de Viaje 3,600,946.00 8,132,819.00 4,531,873.00 125.9
510810 Viaticos 15,486,485.00 18,857,451.00 3,370,666.00 218
TOTAL => 19,087,431.00 26,990,270.00 7,802,839.00 41.4

ADMINISTRACION DE PERSONAL POR CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES DE
APOYO A LA GESTION

En los cuadros comparativos siguientes se relaciona el gasto causado y pagado por concepto de
Servicios Perscnales, empleados independientes por honorarios y servicios téchicos, vinculados por
medio de contrato de prestacién de servicios de apoyc a la gestidn, registrados en el software contable

PCT, de los meses de enero, febrero y marzo de 2022 y se realiza comparaciéon con el primer trimestre
del 2021.

PERSONAL VINCULADOS POR PRESTACION DE SERVICIOS:

COMPARATIVO DE LOS GASTOS CAUSADOS POR PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION - PRIMER TRIMESTRE DE 2022:

SEGUIMIENTO A LOS GASTOS GENERALES
e oo |MES-Euewolues s s - wao | JATAGEN | RMON oG, porceuT
ENE - FEB. 2022 | - MAR.42’022 2022 021
5108 GASTOS DE PERSONAL - -
DIVERSOS
510801 {Remuneracién par servicios técnicos 15,177 ,946.85 231,390,665.46 15,177,946.85 | 216,212,718.61 100.00 142452
5111 [GENERALES
511179 [Honorarios 0.00F 145,658,815.28 1,124,936,134.40| 145,658,815.29 | §79,277,319.11 100.00 672.31
511180 |[Servicios 0.00 0.00 2,052,000.00 0.00 2,052,000.00 0.00 100.00
TOTAL=> 0.00 160,836,762.14 | 1,358,378,799.86 | 160,836,762.14 |1,197,542,037.72 100.00 744.57
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Teniendo en cuenta los registros contables en el software PCT, se evidencia en el cuadro anterior los
gastos causados y pagados en la Subcuenta 510801, 511179 y 511180; en el mes de marzo con
relacion al mes de febreroc de 2022 una variacion porcentual en el gasto causado del 744,57%, con una
variacion en pesos de $1.197.542.037,72, equivalente a 8,44 veces con relacion al mes de febrero.

Revisado los registros de gastos en el libro auxiliar de la subcuenta (510801 -Remuneraciones por
servicios técnicos) se evidencia un incremento del 1.424,52% en el mes de marzo con relacion al
mes de febrero, donde entre otros se observa registro de fecha 17/03/2022 - PAGO 01 26 A 31
ENERO CONTRATO No. 379-2022 por valor de $644.000 y SEGUNDO PAGO PERIODO 01/02/2022
HASTA 28/02/2022, CONTRATO No. 379-2022 - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ESPECIALIZADO PARA APOYAR LA
EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADQO FORTALECIMIENTO DEL BANCO DE PROYECTOS
por valor de $3.864.000. ---- PAGO 01 MES FEBRERQ CONTRATOQO No. 571-2022 - CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN LA LINEA DE COMUNICACIONES DEL PROGRAMA
ANTICONTRABANDO - CONVENIO PM NO. 065 SUSCRITO CON LA FND. Por valor de $2.656.000,
en la subcuenta (511180 —Servicios) se evidencia registro de 2D0O PAGO, PERIODO DEL 1 AL 28
DE FEB DE 2022, CONTRATO No. 420-2022 - CONTRATQO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
UN TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL PARA APOYO A LA OFICINA DE DESPACHO DE
LA SED. Por valor de $2.052.000 en ia subcuenta (611179 —Honorarios) se observa en el trimestre de
enerc a marzo, valores mensuales causados de contratos de prestacién de servicios profesionales que
se encuentran por encima de la tabla de honorarios, como por gjemplo: 2DO PAGO FEB 01 A 28 DE
2022 - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE UN
ABOGADO PARA APOYQO EN PROCESOS DE SELECCION PUBLICA Y TRAMITES
ADMINISTRATIVQOS, JUDICIALES Y DE INCUMPLIMIENTO EN LA GOBERNACIO por valor mensual
de $4.800.000 ---- PAGO 02 MES DE FEBRERO - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE UN ABOGADQO PARA APOYOQO A LA OFICINA JURIDICA
DEPARTAMENTAL EN LOS DIFERENTES PROCESOS CONTENCIOSO, ADMINISTRATIVOS por
valor mensual de $ 6.000.000 --- SEGUNDQ PAGO PERIODO 01/02/2022 HASTA 28/02/2022, -
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE UN
ABOGADO PARA APOYO EN PROCESOCS DE SELECCION PUBLICA Y TRAMITES
ADMINISTRATIVOS, JUDICIALES Y DE INCUMPLIMIENTO por valor mensual de $4.800.000 ---
segundo pago periodo 01/02/2022 hasta 28/02/2022, CONTRATO No. 14-2022 - PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE
CONTRATACION DE LA GEBERNACION DEL PUTUMAYO EN LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS por valor mensual de $4.800.000 -— SEGUNDO PAGO-PERIODO DEL
01/02/2022 Al. 28/02/2022 - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS DE UN ABOGADO PARA LA DEFENSA JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO EN LA JURISDICCION ORDINARIA Y BRINDAR APQOYQ por valor mensual de
$5.000.000 ---- SEGUNDQ PAGO PERIODO 01/02/2022 HASTA 28/02/2022, CONTRATO No. -2022
- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERQO DE MINAS
ESPECIALIZADO EN GERENCIA AMBIENTAL PARA APOYAR El. SECTOR DE MINERQ DE LA
SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD por valor mensual de $5.000.000. ---- SEGUNDFQ PAGO-
PERIODO DEL 01/02/2022 AL 28/02/2022 - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE UN ABOGADO PARA BRINDAR APQYO EN LOS
ASUNTOS INHERENTES A LA OFICINA JURIDICA DEPARTAMENTAL por valor mensual de
$7.000.000 -- PAGO 02 PERIODO FEBRERO- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
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PROFESIONALES DE UN CONTADOR PUBLICO PARA APOYAR LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
DEPARTAMENTQ DEL PUTUMAYQ por valor mensual de $5.000.000 --- 2DO PAGO PERIODO 1
AL 28 DE FEB -2022, - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
EPECIALIZADOS DE UN ABOGADO PARA BRINDAR APOYO EN EL EJERCICIO ADMINISTRATIVO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ por valor de
$5.000.000. -— SEGUNDO PAGO-PERIODO DEL 01/02/2022 AL 28/02/2022 - CONTRATO DE
PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE UN ABOGADO PARA
ADELANTAR LOS PROCESOS RELACIONADOS CON LAS ACCIONES DE GRUPO Y DEMAS QUE
SE SUSCITEN por valor mensual de $7.000.000. ---- PAGO 02 MES DE FEBRERO - CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO ESPECIALIZADO PARA
APOYAR LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS QUE SE ADELANTEN EN LA SECRETARIA DE
HACIENDA DE LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO por valor mensual de $5.000.000
SEGUNDO PAGO-PERIODO DEL 01/02/2022 AL 28/02/2022 - CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE UN ABOGADO PARA LA DEFENSA
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO EN LA JURISDICCION ORDINARIA'Y BRINDAR
APOYO por valor mensual de $5.000.000. Valores que se reflejan por encima de la escala de
honorarios, sobre los topes que estan establecidos en el Decreto 479 del 31 de Diciembre de 2021,
evidenciandose una no racionalidad del Gasto publico, toda vez que se cuenta con valores diversos en
la contratacion, no hay aplicabilidad a una estandarizacion de valores mensuales de acuerdo a la
escala creada mediante el decreto, toda vez que se ampara en las excepciones establecidas en el
Articulo cuarto del Decreto 479 del 2021 por lo que permite contratar de acuerdo a la especialidad de
la necesidad y el grado de responsabilidad, y/o complejidad y reserva del objeto a desarrollar y tipo de
experiencia a acreditar y/o los especiales conocimientos sobre temas de interés institucional,
dejandose de esta manera expreso en los estudios y documentos previos, con su correspondiente
estudio de valor.

COMPARATIVO POR TRIMESTRE DE LOS GASTOS CAUSADOS POR PRESTACION DE
SERVICIOS:

SEGUIMIENTO A LOS GASTOS DE PERSONAL - PRESTACION DE SERVICIOS CAUSADOS
CONCEPTO ACUMULADO ENE 4 ACUMULADO ‘ VAﬁIACléN | VARIACION
e MARZ. - 2021 ENE. -MAR. - 2022 ABSOLUTA PORCENTUAL
61 08- GASTOS DE PERSONAL DIVERSO
510801 Remuneracién por servicios técnicos 113,741,745 36 246 568,612.31 132,826,866.95 118.8
510802 Honorarios 0.00 0.00 0.00 0.0
5111 GENERALES
511179 Honorarios 717,477,610.05, 1,270,594,949.69 553,117,339.64 77.1
511180 Servicios 0.00 2,052,000.00 2,052,000.00 100.0
TOTAL => 831,219,355.41 1,519,215,562.00 687,996,206.59 82.8

En el cuadro comparativo vemos la variacion que hay entre el primer trimestre del 2022 y el primer
trimestre del 2021, donde se evidencia un incremento en el gasto causado y pagado por prestacion de
servicios para el primer trimestre del 2021 una variacion porcentual del 82,8% con una variacion
absoluta de $687.996.206,59. Observandose un incremento en la subcuenta 510801 del 116,8%, un
incremento en la subcuenta 511179 del 77,1% y un incremento en la subcuenta 511180 del 100%.
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PERSONAL CONTRATADO POR PRE§TACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION POR LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO DURANTE EL TRIMESTRE DE ENERO
A MARZO DE 2022:

En el cuadro siguiente evidenciamos que a corte 31 de Marzo de 2021, entre los meses de enero,
febrero y marzo, se ha generado 697 Vinculaciones de personal por contrato de prestacién de
servicios de apoyo a la gestién, por un valor de $11.382.705.605 de los cuales se contratd 249
personas por prestaciéon de servicios de apoyo a la Gestion por un valor de $2.814.759.678.00
equivalente al 24.73% y 448 personas por prestacion de Servicios profesionales de apoyo a la
gestién por un valor de $8.567.945.927.00 equivalente al 75,27%.

| PERSONAL-
WONIR? T R O PR N R |
Senicios Técnicos-Apoyo| 198 | 240860797800, % 242060943000 19 100490757000 A9 2814708678000 473
Henararios Ser. Prof 3 730657264000 M 86679022700, 28 342 574 060,00 45 8567945827 000 757

TOTAL 59 1 976310618000 86 [ 110946017000 42 50064817000 697 11,382,705,606.00  +00.00

RTOW |

En el trimestre de enero a marzo de 2022, Como se puede observar en las tablas siguientes del total
contratado, el 59,04% corresponde a contratacién con recursos propios por valor de
$6.720.095.620.00.

Con fuente de Recursos Propios se realizaron en el primer trimestre 409 contratos de prestacion de
Servicios profesionales y de apoyo a la Gestion, que equivalen al 5§9,04% del Total Contratado entre
todas las fuentes; de los cuales 157 se efectuaron por prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion
por un valor de $1.889.5631.462,00 equivalente al 28,12% y 252 contratos se generaron por
prestacion de servicios profesionales por un valor de $4.830.564.158,00 equivalente al 71,88%. De
los cuales en el mes de enero se efectuaron 393 contratos por valor de $6.544.679.912,00 equivalente
al 96,09% del total contratado con recursos Propios, En el mes de febrero se efectuaron 9 contratos
por valor de $88.164.553,00 equivalente al 2,20% del total contratado con recursos propios y en el
mes de marzo se efectuaron 7 contratos por valor de $87.251.155,00 equivalente al 1,71% del total
contratado con recursos propios.
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PERSONAL CONTRATADO POR PRESTACION DE SERVICIOS PRIMER TRIMESTRE - 2022 - RECURSOS PROPIOS |

PREST. DE SERV. - _"%.-ENERO - FEBRERO " 1OTAL: ENE -a- MARZO. -2021 -
o S T Shd Lo TOTAL

Ceaipiooo -l PERSONAL|. . VR . 7| PERSONAL | VR, PORCEN

 Contratistas - [ Sk A S PERSONAL | ..VR TOTAL -
i |CONTRATADO) CONTRATADO {CONTRATADO) CONTRATADO |CONTRATADO) CONTRATADO.| conTRATADO | ‘ThE
Senvicios Técnicos 150 183987147300] 6 4251357000 1 7,083,632.00 157 1809531 462,00 28.12
Honorarios 1 4704808430000 3 4558160 6 80,167,523.00 252 4830564,158.00] 7188
I TOTAL [ 395 | esasmaonaon] 9 | sgieassa00 7 [ enastsso0 409 | 6720085620000 10000
fuente: Reportes Oficina de Contratacion -Base de Datos para repartes F13A -SA-OBSERVA
PORCENTAJE => BT

%08 220 .1

Con fuente del Sistema General de regalias -SGR se realizaron en el primer trimestre 2 contratos de
prestacion de Servicios profesionales y de apoyo a la Gestion, que equivalen al 0,67% del Total
Contratado entre todas las fuentes; de los cuales solo 2 contratos se generaron por prestaciéon de
servicios profesionales por un valor de $76.500.000,00 equivalente al 100%. De los cuales en el mes
de enero se efectuaron 2 contratos por valor de $76.500.000,00 equivaiente ai 100% del total
contratado con recursos SGR, En el mes de febrero y marzo no se efectuaron contratos.

k PERSONAL CONTRATADO POR PRESTACION DE SERVICIOS PRIMER TRIMESTRE - 2022 - SGR -REGALIAS |

PREST. DE SERV, LB ENERO Ok - 1." FEBRERO - U MARZO U - JOTAL: ENE +a- MARZO, - 2024
N B B s B = ~ TOTAL :
G 1L PERSONAL | VR | PERSONAL'| . VR | 'PERSONAL | VR : PORCEN
- Gonrailas | CONTRATADO| -CONTRATADO [CONTRATADO] CONTRATADO. CONTRATAD| CONTRATADO cgiﬁﬁ%o BRI | e
Servicios Tecnicos 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 000 0.00
Honorarios 2 76,500,000.00 0 0.00 0 0.00 2 76,500,000.00]  100.00
\ TOTAL I 2 | 7esoo00000 0 ] 000l 0 | 0.00[ 2 | 76,500,000.00] 100.00
Fuente: Reportes Oficina de Contiatacion Base de Datos para reportes F13A -SIA-DBSERVA -
PORCENTAIE => SRR
100.00 0.00 0.00

Con fuente de Recursos del Sistema General de participaciones -SGP se realizaron en el primero
trimestre 212 contratos de prestacidn de Servicios profesionales y de apoyo a la Gestién, que
equivalen al 30,62% del Total Contratado entre todas las fuentes; de los cuales 67 se efectuaron por
prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestion por un valor de $666.535.345,90 equivalente al 19,12%

145 contratos se generaron por prestacion de servicios profesionales por un valor de
$2.819.178.226,00 equivalente al 80,88%. De los cuales en el mes de enero se efectuaron 102
contratos por valor de $2.052.229.743,90 equivalente al 48,11% del total contratado con recursos
SGP, En el mes de febrero se efectuaron 75 contratos por valor de $1.010.670.166,00 equivalente al
35,38% del total contratado con recursos SGP y en el mes de marzo se efectuaron 35 contratos por
valor de $422.813.662,00 equivalente al 16,51% del total contratado con recursos SGP.
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[ PERSONAL CONTRATADO POR PRESTACION DE SERVICIOS PRIMER TRIMESTRE - 2022 - SGP - PARTICIPACION - j

PREST DESERV . ENERO: ;.. " FEBRER . MARZO _TOTALZENE -a- MARZD 2021

: : i G FRET ‘ TOTAL® L

G PERSONAL CAVRSE PERSONAL VR | PERSONAL [ VR s : PORCEN
c°""‘“s‘_’s' " |coNTRATADO CONTRATADO CONTRATADO| Co’ﬂIBATADO CONTRATADO)| CONTRATADO | [ EL RO
Senvicios Técnicos % 313660085800 24 186,450.13500 18 158,407,125.00 67 606,535,34590] 1912
Honorarios 77 1,733,560858.00] 51 821211031000 17 264,406,537.00 145 281517322600 8088
[ TOTAL [ 102 J 20522274390 75 [1010670166.000 35 | 422813662000 212 | 3485713571900 10000
Fuente: Reportes Oficina de Conteatacidn -Base de Oatos para reportes F13A -SIA-035ERVA
PORGENTAJE = 3082
481 35.38 16.51

Con fuente de Recursos Otros y Cedidas se realizaron en el primer trimestre 74 contratos de
prestacion de Servicios profesionales y de apoyo a la Gestion, que equivalen al 9,67% del Total
Contratado entre todas las fuentes; de los cuales 25 se efectuaron por prestacion de Servicios de
Apoyo a la Gestién por un valor de $258.692.870,00 equivalente al 23,51% y 49 contratos se
generaron por prestacion de servicios profesionales por un valor de $841.703.542,50,00 equivalente
al 76,49%. De los cuales en el mes de enero se efectuaron 72 contratos por valor de
$1.089.770.961,50,00 equivalente al 97,30% del total contratado con recursos Otros y Cedidas, En el
mes de febrero se efectuaron 2 contratos por valor de $10.625.451,00 equivalente al 2,70% del total
contratado con recursos Otros y Cedidas y en el mes de marzo no se efectuaron con recursos OTROS
y CEDIDAS..

| PERSONAL CONTRATADO POR PRESTACION DE SERVICIOS PRIMER TRIMESTRE - 2022 - OTROSy CEDIDAS |

PREST DE SERV, - s i FEBRERQ. -+ TOTAL: ENE -2+ MARZO ~2021"
RS S : il : TOTAL e
: ! PERSONAL : : PORCEN
Contratfstas iy L R ; - PERSONAL VR. ;rom. :
CONTRATADO C_QN_TRATADO GONTRATADO TR TADO [ CONTRATADO : TAJE
Servicios Técnicos 23 248 067,419.00 2 10, 625 451, 00 0 0.00 25 258 ,692,870.00 23.51
Honorarios 49 B41,703,542.50 0 0.00 0 0.00] 49 841,703,542.50 76.49
\ TOTAL [ 72| 1,089,770,961.50] 2 | 10,625,451.00] 0 I 0.00] 74 | 1,100396412.50] 10000
Fuente: Reportes Oficina de Contratacién -Base de Datos para reportes F134 -SIA-OBSERVA
PORCENTAJE => 867
97.30 2.70 0.00
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OBSERVACIONES:

« En el mes de marzo se observa gque se presenta un incremento del 100% en la subcuenta, (611155 ~
Elementos de Aseo y Cafeteria); donde se observa que se registra Salida por bienes entregados en
Servicio (Gastos Generales). SALIDA CONTRATO 667 DEL 18/02/2022 OBJETO APOYO A LA
PROMOCION TURISTICA Y EMPRESARIAL A TRAVES DE LA PARTICIPACION EN LA VITRINA
TURISTICA DE ANATO - COMPROBANTE DE ENTRADA NO. 48 DE 9 /03/202 entregados a Wilmer
Andrés Ruales por valor de $4.080.000 evidenciandose registros de posibles Gastos de Inversidn. y
Salida por bienes entregados en Servicio (Gastos Generales). SALIDA DE BIENES DEL. CONTRATO
1559 DEL 07/12/2021, ENTRADA DE CONSUMO No. 12. SE ANEXA CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO FIRMADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y LAS ACTAS DE ENTREGA
DE LOS BIENES entregados a Hiliana Hibeth Toro Pianda por valor de $1.159.620.

@ En la subcuenta, (511183 —Servicios de telecomunicaciones transmision_y suministros de
informacién): donde se evidencia registros gque no tienen relacion con PAGOS a contratistas
SEGUNDO PAGO-PERIODC DEL 01/02/2022 AL 28/02/2022 CONTRATO No. 529-2022 -
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE UN TECNICO PARA APOYAR EN LOS
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS a GONZALEZ HERNANDEZ JOHANNA PAOLA por valor de
$1.811.000 ----- PAGO 01 PERIODO 28 AL 31 ENERO CONTRATO No. 488-2022 y PAGO 02 MES
DE FEBRERO CONTRATO No. 488-2022 - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA EL APOYO EN LAS GESTIONES, PROCESCS Y
PROCEDIMIENTOS LEGALES QUE SE ADELANTEN EN EL MARCO DEL PROGRAMA
ANTICONTRABANDOQ a PAZ GONZAI|LEZ YONGER ALEJANDRO por valor de $265.600 y $2.656.000
---- PRIMER PAGO-PERIODO DEL 28/01/2022 AL 31/01/2022 CONTRATO No. 446-2022 -
CONTRATCO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA EL
APOYQO DE |AS GESTION, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS LEGALES QUE POR
COMPETENCIA SE ADELANTAN EN LA OFICINA DE RENTAS a PEREZ LOPEZ JORGE ARTURO
por valor de $ 265600 y $ 2.656.000.

% Se observa registros gue tienen relacién con registros realizados en la subcuenta 511117 -
Servicios Publicos, de facturas de COLOMBIA TELECOMUNICACIONES S.A - ESP por valcres
varios con un total de $6.683.729 en el mes de febrero y en el mes de marzo de Pagos de Facturas
por valores varios con un total de $10.602.692. y registros de facturas de: COMUNICACION CELULAR
S.A. CLARO — COMCEL por valores varios de $961.348 en febrero y $ 612,965 en el mes de marzo.

@ Verificado los libros auxiliares en la subcuenta Revisado los registros de gastos en el libro auxiliar de
la subcuenta (610801 -Remuneraciones por servicios técnicos) se evidencia un incremento del
1.424,52% en el mes de marzo con relacion al mes de febrero, donde entre otros se observa registro
de fecha 17/03/2022 - PAGO 01 26 A 31 ENERO CONTRATO No. 379-2022 por valor de $644.000 y
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SEGUNDC PAGO PERIODO 01/02/2022 HASTA 28/02/2022, CONTRATO No. 379-2022 -
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS ESPECIALIZADO PARA APOYAR LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL BANCO DE PROYECTOS por valor de $3.864.000. - PAGO 01 MES
FEBRERQC CONTRATO No. 571-2022 - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN LA
LINEA DE COMUNICACIONES DEL PROGRAMA ANTICONTRABANDO - CONVENIO PM NO. 065
SUSCRITO CON LA FND. Por valor de $2.656.000,

En la subcuenta (511180 —Servicios) se evidencia registro de 2DO PAGO, PERIODO DEL 1 AL 28
DE FEB DE 2022, CONTRATO No. 420-2022 - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
UN TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL PARA APOYO A LA OFICINA DE DESPACHO DE
LA SED. Por valor de $2.052.000.

En la subcuenta (511179 —Honorarios) se observa en el trimestre de enero a marzo, pagos
mensuales causados de contratos de prestacién de servicios profesionales que se encuentran por
encima de la tabla de honorarios, establecidos en el Decreto 479 del 31 de Diciembre de 2021,
evidenciandose una no racionalidad del Gasto publico, toda vez que se cuenta con valores diversos
en la contratacién, no hay aplicabilidad a una estandarizacion de valores mensuales de acuerdo a la
escala creada mediante el decreto, toda vez que se ampara en las excepciones establecidas en el
Articulo cuarto del Decreto 479 del 2021 por lo que permite contratar de acuerdo a la especialidad de
la necesidad y el grado de responsabilidad, y/o complejidad y reserva del objeto a desarroilar y tipo
de experiencia a acreditar y/o los especiales conocimientos sobre temas de interés institucional,
dejandose de esta manera expreso en los estudios y documentos previos, con su correspondiente
estudio de valor.

RECOMENDACIONES:

Es pertinente que la Administracién Departamental disefie procedimientos de autocontrol que
permitan generar conciencia y reducir el consumo de energia en las instalaciones de la
Gobernacion, y de esta manera cumplir con lo contempladc en la normatividad de la Austeridad del
Gasto con este servicic publico de mayor consumo.

En todos los aspectos es pertinente que se dé cumplimiento con todos los principios de planeacion,
moralidad, transparencia y coordinacion en el manejo del gasto, teniendo en cuenta el buen uso de
los recursos publicos direccionados ai cumplimiento de las necesidades que se requiere en la
administracion, estudiando costos, beneficios.

Las unidades y/o areas que componen el proceso administrativo, son responsables de establecer y
mantener un adecuado sistema de control interno y de prevenir posibles irregularidades, de acuerdo
con lo establecido en las tres lineas de Defensa del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, %;/
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- Con relacion a los Gastos Administrativos contabilizados en las cuentas de Gastos Generales en el
primer trimestre de 2022, en unos rubros hubo tendencia a subir y en otros a Disminuir, fue mas
significativa la tendencia a subir con respecto a la comparacién de movimientos del primer trimestre
del 2021; por tal razén es pertinente que no se deje de emitir directrices relacionadas con |a
Austeridad del Gasto como por ejemplo.

Con los Servicios Publicos:

Es importante que se Informe y concientice a los funcionarios de la administracién sobre el uso
adecuado y racional de la energia, se evite el uso de energia en equipos durante la ausencia
prolongada del funcionario.

Gastos de Personal:

Seria adecuado que se tenga en cuenta los lineamientos yfo prohibiciones en materia de
administracién de personal en lo relacionado a contratacién de servicios personales
estrictamente lo necesario en la Entidad cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o el personal sea insuficiente o inexistente para ello o requieran
conocimientos especializados, de tal manera que se tenga en cuenta lo establecido en e
Articulo 3. Del Decreto 397 del 17 de marzo de 2022 Contratacién de personal para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién De conformidad con lo previsto en
el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2. 84.45 Y siguientes del Decreto 1088 de
2015.

Viéticos y Gastos de Vigje:

Es importante que las ordenes de comision sean autorizadas y firmadas antes de la fecha de
salida de comision para que los tramites de legalizacién contable y presupuestal se realicen
dentro de los términos, de igual manera se les recuerde al area responsable que [a comision de
los viaticos es autorizada cuando se encuentre debidamente firmada y el funcionario cumple
con su itinerario y presenta la documentacién de respaldo, ademas debera reflejar los
compromisos asumidos en pro de optimizar sus funciones, y se debe legalizar dentro de los
términos como lo estipula el Decreto 0210 dei 28 de junio de 2018 y el Decreto 077 del 06 de
marzo de 2019 por medio del cual se fija la escala de Viaticos para los servidores publicos de la
Gobernacion del Departamento del Putumayo.

En lo relacionado con el cumplimiento de los limites establecidos dentro de la Ley 617 de 2000,
articulo 4, la administracion Departamental del Putumayo esta ubicada dentro de la categoria cuarta
por o cual la Gobernacion del Putumayo puede utilizar el 70% de los ingresos corrientes de libre
destinacion (ICLD) para financiar gastos de funcionamiento.
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En cumplimiento al Decreto 1737 de 1998, Decreto 0984 del 2012 y demas Decretos reglamentarics,
la Oficina de Control Interno de Gestidn presenta las recomendaciones para que se haga uso de los
controles preventivos con el fin de seguir minimizando gastos y dar cumplimiento a lo requerido per el
gobierno nacional en sus decretos de Austeridad y Eficiencia del gaste piblico.

FUNDAMENTOS JURIDICOS:

- Constituciéon politica 1.991 (Articulos 209, 339 y 346)

- Ley 617 de 2000 (Ley de saneamiento Fiscal)

- Decreto No. 26 de Enero 1998(Normas de Austeridad en el Gasto Pablico).

- Decreto Nacional No. 1737 del 21 de Agosto de 1.998 (Medidas de austeridad y Eficiencia)

- Decreto No. 2209 de 1.988 (Mcdifica articulo 1° del Decreto No.1737/98)

- Decreto Nacional No. 0984 del 14 de mayo de 2012 (Modifica articulo 22 del Decreto No. 1737 de
1.998)

- Decreto Nacional 185 de Febrerc 07 de 2014 (Escala Salarial para Servidores Publicos del Nivel
Territorial)

- Decreto 0210 del 28 de junio de 2018 y el Decreto 077 del 06 de marzo de 2019 por medio del cual se
fija la escala de Vidticos para los servidores publicos de la Gobernacion del Departamento del
Putumayo.

- Decreto 0001 del 24 de enero de 2021, por medio del cual se fija la escala de Honorarios por periodo
mensual para las personas naturales que celebren contratos de prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion con el departamento del Putumayo durante la vigencia 2021

- Decreto 397 del 17 de marzo de 2022

Se allegan las respectivas observaciones para gue se presenten los descargos o aclaraciones que
desvittien lo contraric a las observaciones presentadas o caso inverso mediante un plan_de
mejoramiento _interno establecer las acciones de mejora preventivas y/o correctivas, de tal manera

que permitan mejorar los procesos internos de la Administracién Departamental; y posteriormente
hacer llegar a la oficina de Control interno dentro de los 5 dias habiles siguientes al recibido del

r

presente.

Preparado y Auditado por: Auditor Lider:

GILBERTO PA LOPEZ
Prof. Univ. Gficina Control Interno de Gestion Jefe Oficina Contrel Interno de Gestion
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